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ดวยระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน      

พ.ศ. 2548 และที่แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ขอ 29 ไดกําหนดใหมีการดําเนินการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนามี

หนาที่ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ซึ่งคณะกรรมการจะตอง

ดําเนินการกําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดําเนินการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินตอผูบริหาร

ทองถ่ิน เพื่อใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน พรอมทั้งประกาศผลการ

ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ใหประชาชนในทองถ่ินทราบในที่เปดเผยภายในสิบหาวัน นับแตวัน

รายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวัน โดยอยาง

นอยปละหน่ึงครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป     

ดังน้ัน เพื่อใหการติดตามและประเมินผลแผนถูกตองตามระเบียบดังกลาวและมีประสิทธิภาพ  
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลโคกกลอย จึงไดดําเนินการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลโคกกลอย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 (ระหวาง
เดือนตุลาคม พ.ศ.2561 - กันยายน พ.ศ. 2562) ข้ึน เพื่อรายงานและเสนอความเห็นที่ไดจากการติดตาม     
ใหนายกองคการบริหารสวนตําบลทราบ คณะกรรมการฯ หวังเปนอยางย่ิงวารายงานผลการติดตามฉบับน้ี จะ
เปนประโยชนอยางย่ิงในการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบล สามารถแกไขปญหาใหกับประชาชนได และ
ประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด   
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สวนที่ 1 

บทนํา 

****************************** 

 รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 มาตรา 250 สรุปไดวา องคกร

ปกครองสวนทองถ่ินมีหนาที่และอํานาจดูแลและจัดทําบริการสาธารณะ และกิจกรรมสาธารณะเพื่อประโยชน

ของประชาชนในทองถ่ินตามหลักการพัฒนาอยางย่ังยืน ดังจะเห็นไดจากกฎหมายฉบับตาง ๆ อาทิ 

พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 

พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 พระราชบัญญัติวาดวยการเขาช่ือเสนอ

ขอบัญญัติทองถ่ิน พ.ศ. 2542 พระราชบัญญัติวาดวยการลงคะแนนเสียงเพื่อถอดถอนสมาชิกสภาทองถ่ินหรอื

ผูบริหารทองถ่ิน พ.ศ. 2542 และพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญวาดวยวิธีพิจารณาคดีอาญาของผูดํารง

ตําแหนงทางการเมือง พ.ศ. 2542 สงผลใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินมีบทบาทและอํานาจหนาที่ตาง ๆ   เพิ่ม

มากข้ึน ทั้งในดานโครงสรางพื้นฐาน ดานงานสงเสริมคุณภาพชีวิต ดานงานสงเสริมคุณภาพชีวิตดานการจัด

ระเบียบชุมชน / สังคม และการรักษาความสงบเรยีบรอย ดานการวางแผน การสงเสรมิการลงทนุพาณิชยกรรมและ

การทองเที่ยว ดานการบริหารจัดการ และการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอมและดานศิลปวัฒนธรรม 

จารีตประเพณี และภูมิปญญาทองถ่ิน 

 อยางไรก็ดี แมวาองคกรปกครองสวนทองถ่ินจะมีอํานาจหนาที่เพิ่มมากข้ึน แตองคกรปกครอง

สวนทองถ่ินสวนใหญยังคงมีทรัพยากรจํากัด ทั้งทรัพยากรบุคคล งบประมาณ และวัสดุอุปกรณ ดังน้ัน เพื่อให

การดําเนินงานขององคกรเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล มีความโปรงใสและเกิดประโยชนสูงสุด

แกทองถ่ินของตนเอง “แผนพัฒนาทองถ่ิน” จึงเปนเครื่องมือที่สําคัญประการหน่ึงที่จะทําใหองคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน สามารถดําเนินงานไดตามเปาหมายที่วางไว เปนการประหยัดลดความไมแนนอนและปญหาความ

ยุงยากซับซอนที่จะเกิดข้ึนในอนาคต ทําใหเกิดความเดนชัดในการดําเนินงาน ฉะน้ัน จําเปนตองมีการกําหนด

แผน สามารถตอบสนองตอการทํางานเพื่อพัฒนาทองถ่ินและสามารถบงช้ีความสําเร็จของแผนไดดวย 

 จากที่กลาวมาขางตน แมวาองคกรปกครองสวนทองถ่ินจะมีแผนพฒันาทองถ่ินที่ดีเทาไรกต็าม 

แตหากไมสามารถบงช้ีถึงผลการดําเนินงานที่เกิดข้ึนได ก็ไมสามารถที่จะบงบอกความสําเร็จของแผนพัฒนา

ทองถ่ินได ระบบประเมินผลจึงเปนตัวบงช้ีวาผลจากการดําเนินงานเปนไปตามที่บรรลุเปาหมายหรือไมอยางไร 

อีกทั้งยังเปนการตรวจสอบดูวามีความสอดคลองกบัการใชทรัพยากรงบประมาณเพียงใด  เพื่อนําขอมูลดังกลาว

มาใชในการปรับปรุงแกไข ขยายขอบเขตหรือแมยุติการดําเนินงาน นอกจากน้ีการประเมินผลยังถือเปน

กระบวนการตัดสินคุณคาและการตัดสินใจอยางมีหลักเกณฑ โดยใชขอมูลที่เก็บรวบรวมอยางเปนระบบ มี

ความเที่ยงตรงเปนปรนัย เช่ือถือได 
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๑. ความสําคัญของการติดตามและประเมินผล  

 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา เปนเครื่องมือที่จําเปนในการปรับปรงุประสิทธิภาพ

ของโครงการที่ดําเนินการอยู โดยที่การติดตาม หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูกออกแบบมาเพื่อให

ขอมูลปอนกลับเกี่ยวกับการดาเนินโครงการ/กิจกรรม ปญหาที่กําลังเผชิญอยู ประสิทธิภาพของวิธีการ

ดําเนินงาน ใหลุลวง คาใชจายโครงการ/กิจกรรมสูงเกินกวาที่กําหนดไว กลุมเปาหมายหลักของโครงการ/

กิจกรรมไมไดรับประโยชนหรือไดรับนอยกวาที่ควรจะเปน เกิดปญหาในการควบคุมคุณภาพของการดําเนินงาน 

เสียเวลา ในการตรวจสอบความขัดแยงในการปฏิบัติงานภายในหนวยงานหรอืระหวางหนวยงาน กลุมเปาหมาย

ที่ไดรับประโยชนจากโครงการ/กิจกรรม การประเมินผล คือ การตรวจสอบผลการดาเนินงานในระหวางที่กําลงั

ดําเนินการหรือภายหลังที่การดําเนินการสําเร็จเสรจ็สิน้ไปแลว ซึ่งการประเมินผลเปนสิง่จาํเปนเชนเดียวกับการ

ติดตามการประเมินผลแผนงานจะเปนการบงช้ีวาแผนงานที่กาหนดไวไดมีการปฏิบัติหรือไม อยางไร อันเปน

ตัวช้ีวัดวาแผนงานที่ไดดําเนินการไปแลวน้ันใหผลเปนอยางไร นําไปสูความสําเร็จตามแผนงานที่กําหนดไว

หรือไม ซึ่งผลที่ไดจากการติดตามและประเมินผลถือวาเปนขอมูลยอนกลับที่สามารถนําไปใชในการปรับปรุง

และตัดสินใจในการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินตอไป 

2. วัตถุประสงคของการติดตามและประเมินผล 

2.๑ เพื่อใหการติดตามการประเมินผลเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ เกิดประโยชนตอประชาชนและ

สามารถตอบสนองความตองการของประชาชนไดเปนอยางดี 

2.๒ เพื่อใหการติดตามและประเมินผลบรรลุวัตถุประสงคและเปาหมายที่วางไว 

2.๓ เพื่อรูถึงความตองการที่แทจริงของประชาชนในพื้นที่องคการบริหารสวนตําบลโคกกลอยและ

แกไขไดตรงกับปญหาที่เกิดข้ึน 

2.๔ เพื่อใชเปนขอแนะนําผูบริหารในการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินตอไป 

3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 

 ขั้นตอนท่ี ๑ แตงต้ังคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 และแกไข

เพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ขอ ๒๘ ดังน้ี   

ใหผูบริหารทองถ่ินแตงต้ังคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ประกอบดวย  

๑)  สมาชิกสภาทองถ่ินที่สภาทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสามคน     

๒)  ผูแทนประชาคมทองถ่ินที่ประชาคมทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสองคน  

๓)  ผูแทนหนวยงานที่เกี่ยวของที่ผูบริหารทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสองคน  

๔)  หัวหนาสวนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจํานวนสองคน       

๕)  ผูทรงคุณวุฒิที่ผูบริหารทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสองคน  

โดยใหคณะกรรมการเลือกกรรมการหน่ึงคนทําหนาที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการอกี

หน่ึงคนทําหนาที่เลขานุการของคณะกรรมการ   

กรรมการตามขอ ๒๘ ใหมีวาระอยูในตําแหนงคราวละสี่ปและอาจไดรับการคัดเลือกอีกได   



3 
 

 

ขั้นตอนท่ี ๒ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน กําหนดแนวทาง วิธีการ 

ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ขอ ๒๙ (๑)   

ขั้นตอนท่ี ๓ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ดําเนินการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนา ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทาํแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2548 และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ขอ ๒๙ (๒)   

ขั้นตอนท่ี ๔ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน รายงานผลและเสนอความเห็น

ซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินตอผูบริหารทองถ่ินเพื่อใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภา

ทองถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน พรอมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน

ใหประชาชนในทองถ่ินทราบในที่เปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาว และ

ตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 

๒๕61 ขอ ๑2 (๓)   

ขั้นตอนท่ี ๕ ผูบริหารทองถ่ินเสนอผลการติดตามและประเมินผลตอสภาทองถ่ิน และคณะกรรมการ

พัฒนาทองถ่ิน พรอมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ใหประชาชนในทองถ่ินทราบ

ในที่เปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันที่ผูบริหารทองถ่ินเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกลาวและตองปด

ประกาศโดยเปดเผยไมนอยกวาสามสิบวัน โดยอยางนอยปละครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป ตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับที่ 3) พ.ศ. ๒๕61 ขอ ๑3 (๕)   

4. เคร่ืองมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผล  

แบบที่ ๑ การกํากับการจัดทําแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  

แบบที่ ๒ แบบติดตามผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  

แบบที่ ๓/๑ แบบประเมินผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร  

  แบบที่ 3/2 และ 3/3 แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชน 

5. ประโยชนของการติดตามและประเมินผล 

ผูบริหารองคการบริหารสวนตําบลโคกกลอย ใชการติดตามและประเมินผลเปนประโยชนตอการ

บริหารงานไดหลายแนวทาง ดังน้ี 

5.๑ จัดสรรทรัพยากรขององคการบรหิารสวนตําบลโคกกลอย สามารถพิจารณาจากการติดตามและ

ประเมินผลวากิจกรรมใดไดใชทรัพยากรเพียงพอที่จะปฏิบัติงานอยางมีประสิทธิภาพและเพียงพอตอความ

ตองการของประชาชนหรอืไม 

5.๒ ติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของหนวยงาน การประเมินผลจะแสดงใหเห็นถึงการปฏิบัติงาน

ของสวนตาง ๆ วาเปนไปตามเปาหมายตัวช้ีวัดที่ผูบริหารกําหนดไวหรือไม 

 

 



 
 

 

สวนที่ 2 

วิสัยทัศน  พนัธกิจ  จุดมุงหมาย  และยุทธศาสตรการพฒันา 

****************************** 

วิสัยทัศน 

“พัฒนาคุณภาพการดํารงชีวิต สงเสริมเศรษฐกิจอยางยั่งยืน 

   ฟนคืนสังคมแหงการเก้ือกูล บริบูรณดวยทรัพยากรสิ่งแวดลอมท่ีสมดุล” 

พันธกิจ 
1. จัดใหมีและบํารุงรักษาทางบกและทางนํ้า 
2. ปรับปรงุพฒันาระบบสาธารณูปโภคใหไดมาตรฐาน  และเพยีงพอตอความตองการของประชาชน 
3. พัฒนาระบบบรหิารจัดการ ตลอดจนความมั่นคงและปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
4. สงเสริมและสนับสนุนการมสีวนรวมของประชาชน 
5. บํารุงและสงเสริมการประกอบอาชีพของประชาชน 
6. ปรับปรงุและพัฒนาแหลงนํ้าเพื่อการเกษตร 
7. สงเสริมการศึกษา การสาธารณสุข การอนุรักษและฟนฟูศิลปประเพณี วัฒนธรรมและ 

ภูมิปญญาทองถ่ิน 
8. จัดการการใชทรพัยากรธรรมชาติและสิง่แวดลอมใหเกิดประโยชนสูงสุด 

จุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนา 
1. การคมนาคมสะดวกรวดเร็ว 
2. มีระบบสาธารณูปโภคทั่วถึงและเพียงพอ 
3. พัฒนาการบรหิารจัดการอยางมีประสทิธิภาพ 
4. การปองกันและแกไขปญหายาเสพติดเพื่อความเปนระเบียบเรียบรอยของสงัคม  และความมั่นคง

ในชีวิตและทรัพยสินของประชาชน 
5. สนับสนุนใหเกิดความรวมมอืระหวางประชาชนกับทองถ่ินในการพัฒนาและการรบัรูขอมูลขาวสาร

ที่ทันสมัย 
6. ประชาชนมีอาชีพและรายไดพอเพียง 
7. ใหมีแหลงนํ้าเพื่อการเกษตรอยางพอเพียง 
8. สงเสริมการศึกษารวมทัง้การอนุรกัษศิลปวัฒนธรรมและประเพณีอันดีงาม 
9. สงเสริมใหประชาชนมีสุขภาพดีถวนหนา 
10.  จัดการดานทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดลอมไมใหกอมลพิษ 
11.  สงเสรมิสนับสนุนในหลกัการปกครองในระบอบประชาธิปไตย 
12.  พัฒนาแหลงทองเที่ยวใหโดดเดน 

ยุทธศาสตรการพัฒนา 

1. ยุทธศาสตรดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

  แนวทางการพัฒนา  

  1.1 กอสราง ปรับปรุง บํารุงรักษาถนน สะพาน ทอระบายนํ้า พนังกั้นนํ้า  ทาเทียบเรือ 

  1.2 พัฒนาและจัดหาแหลงนํ้าสะอาดเพื่ออุปโภค – บริโภค
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 1.3 พัฒนาระบบไฟฟาสาธารณะและการสื่อสารสาธารณะ 

 2. ยุทธศาสตรดานเศรษฐกิจและการทองเท่ียว 

  แนวทางการพัฒนา  

  2.1 สงเสริมอาชีพและเพิ่มรายไดแกประชาชน 

  2.2 สงเสริมการทองเที่ยว 

 3. ยุทธศาสตรดานกีฬาและนันทนาการ 

  แนวทางการพัฒนา 

  3.1 สงเสริมการออกกําลังการและการแขงขันกีฬา 

  3.2 สงเสริมการจัดสรางสถานที่ออกกําลังกาย 

 4. ยุทธศาสตรดานสังคม 

  แนวทางการพัฒนา 

  4.1 การรักษาความปลอดภัย 

  4.2 สงเสริมการมีสวนรวมของภาคประชาชนตลอดจนสรางเสริมความเขมแข็งของชุมชน 

 5. ยุทธศาสตรดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

  แนวทางการพัฒนา 

  5.1 สรางจิตสํานึกในการจัดการสิ่งแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติ 

  5.2 พัฒนาและปรับปรุงระบบบําบัดและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ 

 6. ยุทธศาสตรดานสาธารณสุขและคุณภาพชีวิต 

  แนวทางการพัฒนา 

  6.1 สงเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชน 

 7. ยุทธศาสตรดานการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

  แนวทางการพัฒนา 

  7.1 สงเสริมการศึกษาใหมีคุณภาพและไดมาตรฐาน 

  7.2 สงเสริมและอนุรักษศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและประเพณี ภูมิปญญาทองถ่ิน 

8. ยุทธศาสตรดานการบริหาร การเมืองและการปกครอง 

  แนวทางการพัฒนา 

            8.1 การจัดทําขอมูลพื้นฐาน/แผนพัฒนาทองถ่ินตลอดจนสนับสนุนใหมีการประสานงาน

ระหวางองคกรปกครองสวนทองถ่ินและสวนราชการตาง ๆ 

  8.2 ปรับปรุงและพัฒนาเครื่องมือ-เครื่องใชและสถานที่ปฏิบัติงาน 

  8.3 พัฒนาศักยภาพบุคลากร 

 

 

 

 

 



 
 

 

สวนที่ 3 

การตดิตามและประเมินผลแผนพฒันาทองถ่ิน 

****************************** 

แบบท่ี  1  การกํากับการจัดทําแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

คําชี้แจง :  แบบที่ 1 เปนแบบประเมินตนเองในการจัดทําแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินโดย

จะทําการประเมนิและรายงานทกุครั้ง หลังจากที่องคกรปกครองสวนทองถ่ินไดประกาศใชแผนยุทธศาสตรแลว 

ชื่อองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบรหิารสวนตําบลโคกกลอย อําเภอตะกั่วทุง จังหวัดพังงา 

ประเด็น 
ม ี

การดําเนินงาน 

ไมม ี

การดําเนินงาน 

สวนท่ี  1  คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน 

1.  มีการจัดต้ังคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินเพื่อจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน 

 

 

 

2.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินเพื่อจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน   

3.  มีการจัดประชุมอยางตอเน่ือง สม่ําเสมอ   

4.  มีการจัดต้ังคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน   

5.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน   

6.  มีคณะกรรมการพฒันาทองถ่ินและประชาคมทองถ่ินพจิารณารางแผน 

     ยุทธศาสตรการพัฒนา 

  

สวนท่ี  2  การจัดทําแผนการพัฒนาทองถ่ิน 

7.  มีการรวบรวมขอมลูและปญหาสําคัญของทองถ่ินมาจัดทําฐานขอมูล 

 

 

 

8.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนเขามามสีวนรวมในการจัดทําแผน   

9.  มีการวิเคราะหศักยภาพของทองถ่ิน (SWOT) เพื่อประเมินสถานภาพ 

     พัฒนาทองถ่ิน 

  

10.  มีการกําหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถ่ินที่สอดคลองกบั 

       ศักยภาพของทองถ่ิน 

  

11.  มีการกําหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถ่ินที่สอดคลองกบั 

       ยุทธศาสตรการพฒันาจังหวัด 

  

12.  มีการกําหนดจุดมุงหมายเพื่อการพฒันาที่ย่ังยืน   

13.  มีการกําหนดยุทธศาสตรการพฒันาและแนวทางการพฒันา   

14.  มีการกําหนดยุทธศาสตรทีส่อดคลองกับยุทธศาสตรของจงัหวัด   

15.  มีการอนุมัติและประกาศใชแผนยุทธศาสตรการพัฒนา   

16.  มีการจัดทําบัญชีกลุมโครงการในแผนยุทธศาสตร   

17.  มีการกําหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร   
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แบบท่ี  2  แบบติดตามผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

คําชี้แจง : แบบที่ 2 เปนแบบติดตามตนเอง โดยมีวัตถุประสงคเพื่อติดตามผลการดําเนินงานตามแผน

ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ภายใตแผนพัฒนาทองถ่ิน โดยมีกําหนดระยะเวลาในการติดตาม

และรายงานผลการดําเนินงานอยางนอยปละครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป 

สวนท่ี  1  ขอมูลท่ัวไป 

1.  ชื่อองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบรหิารสวนตําบลโคกกลอย อําเภอตะกั่วทุง จังหวัดพังงา 

2.  รายงานผลการดําเนินงาน  ปงบประมาณ 2562  

สวนท่ี  2  ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาทองถ่ิน  

3.  จํานวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาทองถ่ิน  
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หมายเหตุ  :  จํานวนโครงการและงบประมาณทีป่รากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน

ยุทธศาสตร 

พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 รวมทั้ง 5 ป (พ.ศ. 2561 – 2565) 

จํานวน 

โครงการ 

งบ 

ประมาณ 

จํานวน 

โครงการ 

งบ 

ประมาณ 

จํานวน

โครงการ 

งบ 

ประมาณ 

จํานวน

โครงการ 

งบ 

ประมาณ 

จํานวน

โครงการ 

งบ 

ประมาณ 

จํานวน

โครงการ 

งบ 

ประมาณ 

1. ยุทธศาสตรดาน

โครงสรางพ้ืนฐาน 
334 552,412,200 347 572,410,200 369 577,610,925 369 577,610,925 359 566,492,925 1,778 2,846,537,175 

2. ยุทธศาสตรดาน

เศรษฐกิจและการ

ทองเที่ยว 

25 53,652,000 22 49,152,000 42 349,852,000 42 349,852,000 42 344,652,000 173 1,147,160,000 

3. ยุทธศาสตรดาน

กีฬาและนันทนาการ 
15 8,100,000 19 10,800,000 32 38,060,000 32 38,060,000 32 38,060,000 130 133,080,000 

4. ยุทธศาสตรดาน

สังคม 
25 5,085,000 26 5,115,000 32 24,840,000 31 25,820,000 31 25,820,000 145 86,680,000 

5.  ยุทธศาสตรดาน

ทรัพยากรธรรมชาติ

และส่ิงแวดลอม 

15 13,595,000 15 13,625,000 11 15,805,000 11 15,835,000 11 15,835,000 63 74,695,000 

6. ยุทธศาสตรดาน

สาธารณสุขและ

คุณภาพชีวิต 

3 400,000 3 400,000 5 700,500 5 700,500 5 700,500 21 2,901,500 

7. ยุทธศาสตรดาน

การศึกษา ศาสนา 

และวัฒนธรรม 

19 6,900,000 19 6,900,000 28 11,260,000 29 11,760,000 29 11,760,000 124 48,580,000 

8. ยุทธศาสตรดาน

การบริหาร การเมือง 

และการปกครอง 

62 15,033,800 61 17,473,300 10 2,910,000 10 2,910,000 10 2,910,000 153 41,237,100 

รวม 498 655,178,000 512 675,875,500 529 1,021,038,425 529 1,022,548,425 519 1,006,230,425 2,587 4,380,870,775 
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4. ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาทองถ่ินปงบประมาณ 2562 

ยุทธศาสตร 

จํานวนโครงการที่
เสร็จ 

จํานวนโครงการที่
อยูระหวาง
ดําเนินการ 

จํานวนโครงการที่
ยังไมไดดําเนนิการ 

จํานวนโครงการที่มี
การยกเลิก 

จํานวนโครงการที่
มีการเพ่ิมเติม 

จํานวนโครงการ
ทั้งหมด 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

1. ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดานโครงสราง
พื้นฐาน 

14 51.85 5 18.51 7 25.92 1 3.70 - - 27 100 % 

2. ยุทธศาสตรดาน
เศรษฐกิจและการ
ทองเที่ยว 

1 100.0 - - - - - - - - 1 100 % 

3. ยุทธศาสตรดาน
กีฬาและนันทนาการ 

5 71.42 - - 2 28.57 - - - - 7 100 % 

4. ยุทธศาสตรดาน
สังคม 

4 100.0 - - - - - - - - 4 100 % 

5. ยุทธศาสตรดาน
ทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอม 

3 100.0 - - - - - - - - 3 100 % 

6. ยุทธศาสตรดาน
สาธารณสุขและ
คุณภาพชีวิต 

3 75.00 - - - - - - - - 3 100 % 

7. ยุทธศาสตรดาน
การศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

11 91.66 - - 1 8.33 - - - - 12 100 % 

8. ยุทธศาสตรดาน
การบริหาร การเมือง 
และการปกครอง 

24 92.30 - - 2 7.69 - - - - 26 100 % 

รวม 65 77.38 5 5.95 12 9.53 1.19 - - - 83 100 % 
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แบบท่ี 3/1 แบบประเมินผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร 

คําชี้แจง แบบที่ ๓/๑ เปนแบบประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงคเพื่อใชประเมินผลการดําเนินงาน

ขององคการบริหารสวนตําบลโคกกลอย ตามยุทธศาสตรที่กําหนดไว และมีกําหนดระยะในการรายงานปละ 1 

ครั้ง หลังจากสิ้นสุดปงบประมาณ 

สวนท่ี ๑ ขอมูลท่ัวไป 

๑. ช่ือ องคการบริหารสวนตําบลโคกกลอย ตําบลโคกกลอย อําเภอตะกั่วทุง จังหวัดพังงา 

2. รายงานผลการดําเนินงาน ปงบประมาณ 2562 (เดือนตุลาคม 2561 - กันยายน 2562) 

สวนท่ี ๒ ยุทธศาสตรและโครงการในป พ.ศ. ๒๕62 

 ยุทธศาสตรและจํานวนโครงการที่ปรากฏอยูในแผน และจํานวนโครงการที่ไดปฏิบัติ 

ยุทธศาสตร 

จาํนวนโครงการ 

จาํนวนโครงการที่ปรากฏ
อยูในแผนพัฒนาทองถิ่น 

จํานวนโครงการที่ได
ปฏิบัต ิ

1. ดานโครงสรางพื้นฐาน 347 27 
2. ดานเศรษฐกิจและการทองเที่ยว 22 1 
3. ดานกีฬาและนันทนาการ 19 7 
4. ดานสังคม 26 4 
5. ดานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 15 3 
6. ดานสาธารณสุขและคุณภาพชีวิต 3 3 
7. ดานการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 19 12 
8. ดานการบริหาร การเมืองและการปกครอง 61 26 

สวนท่ี 3 ผลการดําเนินงาน 

 ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลโคกกลอย 

ประเด็นสอบถาม 
ระดับความพึงพอใจ (รอยละ) 

มากที่สุด มาก ปานกลาง นอย นอยที่สุด 

1. มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม 48.5 39.2 11.5 1.0 0 

2. มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลโครงการ/กิจกรรม 46.9 41.5 10.8 0.8 0 

3. มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/

กิจกรรม 
44.6 30.8 22.3 2.3 0 

4. มีการรายงานผลการดําเนินงานโครงการ/กิจกรรม 43.8 30.8 23.8 1.5 0 

5. มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 45.4 35.4 18.5 0 0.8 

6. การดาํเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด 38.5 39.2 21.5 0.8 0 

7. ผลการดําเนินงานโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา 40.0 42.3 14.6 3.1 0 

8. ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 48.5 36.9 13.1 1.5 0 

9. การแกไขปญหาและการตอบสนองความตองการของ

ประชาชน 
41.5 38.5 18.5 1.5 0 
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 (สรุปผลจากแบบประเมินความพึงพอใจของประชาชน แบบท่ี 3/2 และ 3/3) 

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน 

แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในภาพรวม 

*************************** 

การวิเคราะหขอมูลและสถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล  

การวิเคราะหขอมูลสําหรับการประเมินครั้งน้ี เปนการติดตามและประเมินผล ในเชิงปริมาณแบงการ

วิเคราะหออกเปน 2 สวน ซึ่งมีลําดับข้ันตอนการวิเคราะห ดังน้ี  

 1. การวิเคราะหขอมูลแบบสอบถามที่ไดรับคืนมา กระทําไดโดย 

  1.1 ใหรหัสตัวแปรที่ตองการศึกษา ไดแก เพศ อายุ การศึกษา และอาชีพ การแสดงผล

การศึกษาขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถามใชสถิติหาคารอยละ 

  1.2 ตรวจใหคะแนนแบบสอบถามสวนที่ 2 แสดงผลการประเมินความพึงพอใจตอผลการ

ดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลโคกกลอยในภาพรวมและตามยุทธศาสตร ใชสถิติการหาคาเฉลี่ยรอย

ละ (%) เกณฑคะแนนที่ใชในการวัดความพึงพอใจประมาณคา 5 ระดับ โดยมีเกณฑการใหคะแนนดังน้ี 

5  หมายถึง  มีความพึงพอใจ ในระดับมากทีสุ่ด 

   4  หมายถึง  มีความพึงพอใจ ในระดับมาก 

   3  หมายถึง  มีความพึงพอใจ ในระดับปานกลาง 

   2  หมายถึง  มีความพึงพอใจ ในระดับนอย 

   1  หมายถึง  มีความพึงพอใจ ในระดับนอยที่สุด 

 

ผลการวิเคราะหขอมูล 

 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลโคกกลอย ในครั้งน้ี ไดแจก

แบบสอบถามทั้งหมด 130 ชุด ซึ่งไดสุมประเมินประชากรในเขตองคการบริหารสวนตําบลโคกกลอย ทั้งหมด 

13 หมูบาน รวมเปน 130 คน ระยะเวลาในการประเมิน สํารวจในชวงเดือนตุลาคม-พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖2 

ซึ่งผลการวิเคราะหขอมูลการพัฒนา ทั้ง 8 ยุทธศาสตร ปรากฏผลดังน้ี 
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สวนท่ี  1 ขอมูลท่ัวไป จํานวนและรอยละของผูตอบแบบสอบถาม 

 

ปจจัยสวนบุคคล จํานวน (คน) รอยละ 
เพศ  
    เพศชาย 
    เพศหญิง 

 
56 
74 

 
43.1 
56.9 

รวม 130 100.0 
อาย ุ
    ตํ่ากวา 20 ป 
    20 - 30 ป 
    31 – 40 ป 
    41 - 50 ป 
    51 – 60 ป 
    มากกวา 60 ป 

 
19 
21 
30 
19 
28 
13 

 
14.6 
16.2 
23.1 
14.6 
21.5 
10.0 

รวม 130 100.0 
การศึกษา 
    ประถมศึกษา 
    มัธยมศึกษาหรือเทียบเทา 
    อนุปริญญาหรือเทียบเทา 
    ปริญญาตรี 
    สูงกวาปริญญาตรี 
    อื่น ๆ 

 
22 
48 
22 
35 
2 
1 

 
16.9 
36.9 
16.9 
26.9 
1.5 
0.8 

รวม 130 100.0 
อาชีพ 
     รับราชการ 
     เอกชน/รัฐวิสาหกิจ 
     คาขาย ธุรกิจสวนตัว 
     รับจาง 
     นักเรียนนักศึกษา 
     เกษตรกร 
     อื่น ๆ 

 
19 
8 

30 
35 
12 
14 
12 

 
14.6 
6.2 

23.1 
26.9 
9.2 

10.8 
9.2 

รวม 130 100.0 
 

 จากสวนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป พบวา จากกลุมตัวอยางทั้งหมด 130 คน สวนใหญเปนเพศหญิง จํานวน 

74 คน คิดเปนรอยละ 56.9 อายุ 31-40 ป คิดเปนรอยละ 23.1 การศึกษาสวนใหญศึกษาในระดับมัธยม

หรือเทียบเทา จํานวน 48 คน คิดเปนรอยละ 36.9 และสวนใหญประกอบอาชีพรับจาง จํานวน 35 คน คิด

เปนรอยละ 26.9 
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สวนท่ี 2 ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
1. ทานมีความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในภาพรวมมากนอยเพียงใด 

ประเด็นสอบถาม 
ระดับความพึงพอใจ (รอยละ) 

มากท่ีสุด มาก ปานกลาง นอย นอยท่ีสุด 

1. มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/

กิจกรรม 

48.5 39.2 11.5 1.0 0 

2. มีการประชาสมัพันธใหประชาชนรบัรูขอมลูโครงการ/

กิจกรรม 

46.9 41.5 10.8 0.8 0 

3. มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นใน

โครงการ/กจิกรรม 

44.6 30.8 22.3 2.3 0 

4. มีการรายงานผลการดําเนินงานโครงการ/กจิกรรม 43.8 30.8 23.8 1.5 0 

5. มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ/กจิกรรม 45.4 35.4 18.5 0 0.8 

6. การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด 38.5 39.2 21.5 0.8 0 

7. ผลการดําเนินงานโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไข

ปญหา 
40.0 42.3 14.6 3.1 0 

8. ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/

กิจกรรม 
48.5 36.9 13.1 1.5 0 

9. การแกไขปญหาและการตอบสนองความตองการของ

ประชาชน 
41.5 38.5 18.5 1.5 0 

 

ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคบริหารสวนตําบลโคกกลอยในภาพรวม ประชาชนสวน

ใหญมีความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคบริหารสวนตําบลโคกกลอยในภาพรวม อยูในระดับมากที่สุด 

เมื่อพิจารณาแยกเปนรายขอพบวา 3 อันดับแรกเรียงจากความพึงพอใจมากไปนอย ไดแก มีการเปดโอกาสให

ประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลโครงการ/กิจกรรม และ

ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม ตามลําดับ 
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2. ผลการดําเนินงานในแตละยุทธศาสตร 

1. ยุทธศาสตรดานโครงสรางพื้นฐาน 

ประเด็นสอบถาม ระดับความพึงพอใจ (รอยละ) 

มากที่สุด มาก ปานกลาง นอย นอยที่สุด 

1. มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/
กิจกรรม 

27.7 53.8 17.7 0.8 0 

2. มีการประชาสมัพันธใหประชาชนรบัรูขอมลูโครงการ/
กิจกรรม 

28.5 43.8 26.2 1.5 0 

3. มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นใน
โครงการ/กจิกรรม 

24.6 46.9 27.7 0.8 0 

4. มีการรายงานผลการดําเนินงานโครงการ/กจิกรรม 29.2 40.0 29.2 1.5 0 
5. มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ/กจิกรรม 36.2 28.5 35.4 0 0 
6. การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด 29.2 36.2 33.8 0.8 0 
7. ผลการดําเนินงานโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไข
ปญหา 

26.9 45.4 26.2 1.5 0 

8. ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/
กิจกรรม 

30.0 43.8 25.4 0.8 0 

9. การแกไขปญหาและการตอบสนองความตองการของ
ประชาชน 

28.5 39.2 30.8 1.5 0 

 

 

จากยุทธศาสตรดานโครงสรางพ้ืนฐาน ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคบริหารสวน

ตําบลโคกกลอยในภาพรวม ประชาชนสวนใหญมีความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคบริหารสวน

ตําบลโคกกลอยในภาพรวม อยูในระดับมาก เมื่อพิจารณาแยกเปนรายขอพบวา 3 อันดับแรกเรียงจากความพงึ

พอใจมากไปนอย ไดแก มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม ประโยชนที่ประชาชน

ไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม และมีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ/กิจกรรม ตามลําดับ 
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2. ยุทธศาสตรดานเศรษฐกิจและการทองเที่ยว 

 

ประเด็นสอบถาม 
ระดับความพึงพอใจ (รอยละ) 

มากที่สุด มาก ปานกลาง นอย นอยที่สุด 

1. มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/

กิจกรรม 
31.5 48.5 18.5 0.8 0.8 

2. มีการประชาสมัพันธใหประชาชนรบัรูขอมลูโครงการ/

กิจกรรม 
23.8 52.3 23.1 0 0.8 

3. มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นใน

โครงการ/กจิกรรม 
22.3 43.8 30.0 3.8 0 

4. มีการรายงานผลการดําเนินงานโครงการ/กจิกรรม 22.3 48.5 22.3 6.2 0.8 

5. มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ/กจิกรรม 24.6 46.9 26.9 1.5 0 

6. การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด 22.3 45.4 26.2 6.2 0 

7. ผลการดําเนินงานโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไข

ปญหา 
25.4 46.9 25.4 1.5 0.8 

8. ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/

กิจกรรม 
30.8 43.1 24.6 0.8 0.8 

9. การแกไขปญหาและการตอบสนองความตองการของ

ประชาชน 
30.8 33.8 32.3 2.3 0.8 

 

 

จากยุทธศาสตรดานเศรษฐกิจและการทองเท่ียว ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององค

บริหารสวนตําบลโคกกลอยในภาพรวม ประชาชนสวนใหญมีความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององค

บริหารสวนตําบลโคกกลอยในภาพรวม อยูในระดับมาก เมื่อพิจารณาแยกเปนรายขอพบวา 3 อันดับแรกเรียง

จากความพึงพอใจมากไปนอย ไดแก มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม ประโยชนที่

ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม และมีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลโครงการ/

กิจกรรม ตามลําดับ 
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3. ยุทธศาสตรดานกีฬาและนันทนาการ 

 

ประเด็นสอบถาม 
ระดับความพึงพอใจ (รอยละ) 

มากที่สุด มาก ปานกลาง นอย นอยที่สุด 

1. มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/

กิจกรรม 
40.0 46.9 12.3 0.8 0 

2. มีการประชาสมัพันธใหประชาชนรบัรูขอมลูโครงการ/

กิจกรรม 
32.3 50.0 16.9 0.8 0 

3. มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นใน

โครงการ/กจิกรรม 
33.1 30.8 35.4 0.8 0 

4. มีการรายงานผลการดําเนินงานโครงการ/กจิกรรม 26.2 47.7 23.1 3.1 0 

5. มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ/กจิกรรม 36.2 42.3 21.5 0 0 

6. การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด 31.5 56.2 12.3 0 0 

7. ผลการดําเนินงานโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไข

ปญหา 
37.7 38.5 22.3 1.5 0 

8. ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/

กิจกรรม 
38.5 41.5 17.7 2.3 0 

9. การแกไขปญหาและการตอบสนองความตองการของ

ประชาชน 
35.4 41.5 22.3 0.8 0 

 

 

จากยุทธศาสตรดานกีฬาและนันทนาการ ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคบริหารสวน

ตําบลโคกกลอยในภาพรวม ประชาชนสวนใหญมีความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคบริหารสวน

ตําบลโคกกลอยในภาพรวม อยูในระดับมาก เมื่อพิจารณาแยกเปนรายขอพบวา 3 อันดับแรกเรียงจากความพงึ

พอใจมากไปนอย ไดแก  มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม การดําเนินงานเปนไป

ตามระยะเวลาที่กําหนด และประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม ตามลําดับ 
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4. ยุทธศาสตรดานสังคม 

 

ประเด็นสอบถาม 
ระดับความพึงพอใจ (รอยละ) 

มากที่สุด มาก ปานกลาง นอย นอยที่สุด 

1. มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/

กิจกรรม 
40.0 38.5 20.8 0.8 0 

2. มีการประชาสมัพันธใหประชาชนรบัรูขอมลูโครงการ/

กิจกรรม 
29.2 43.1 26.2 1.5 0 

3. มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นใน

โครงการ/กจิกรรม 
23.8 52.3 23.1 0.8 0 

4. มีการรายงานผลการดําเนินงานโครงการ/กจิกรรม 25.4 42.3 31.5 0.8 0 

5. มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ/กจิกรรม 33.1 40.8 25.4 0.8 0 

6. การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด 33.8 42.3 22.3 1.5 0 

7. ผลการดําเนินงานโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไข

ปญหา 
27.7 44.6 26.9 0.8 0 

8. ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/

กิจกรรม 
35.4 39.2 23.8 1.5 0 

9. การแกไขปญหาและการตอบสนองความตองการของ

ประชาชน 
37.7 36.9 23.8 1.5 0 

 

 

จากยุทธศาสตรดานสังคม ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคบริหารสวนตําบลโคกกลอย

ในภาพรวม ประชาชนสวนใหญมีความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคบริหารสวนตําบลโคกกลอยใน

ภาพรวม อยูในระดับมาก เมื่อพิจารณาแยกเปนรายขอพบวา 3 อันดับแรกเรียงจากความพึงพอใจมากไปนอย 

ไดแก มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม การแกไขปญหาและการตอบสนองความ

ตองการของประชาชน และการดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด ตามลําดับ 
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5. ยุทธศาสตรดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

 

ประเด็นสอบถาม 
ระดับความพึงพอใจ (รอยละ) 

มากที่สุด มาก ปานกลาง นอย นอยที่สุด 

1. มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/

กิจกรรม 
36.2 42.3 20.0 1.5 0 

2. มีการประชาสมัพันธใหประชาชนรบัรูขอมลูโครงการ/

กิจกรรม 
29.2 43.1 26.2 1.5 0 

3. มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นใน

โครงการ/กจิกรรม 
24.6 49.2 24.6 1.5 0 

4. มีการรายงานผลการดําเนินงานโครงการ/กจิกรรม 20.8 47.7 25.4 6.2 0 

5. มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ/กจิกรรม 26.9 46.2 25.4 1.5 0 

6. การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด 20.0 53.8 25.4 0.8 0 

7. ผลการดําเนินงานโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไข

ปญหา 
24.6 50.0 23.8 1.5 0 

8. ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/

กิจกรรม 
25.4 42.3 31.5 0.8 0 

9. การแกไขปญหาและการตอบสนองความตองการของ

ประชาชน 
26.9 43.1 26.2 3.8 0 

 

 

จากยุทธศาสตรดานทรัพยากรและสิ่งแวดลอม ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคบริหาร

สวนตําบลโคกกลอยในภาพรวม ประชาชนสวนใหญมีความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคบริหารสวน

ตําบลโคกกลอยในภาพรวม อยูในระดับมาก เมื่อพิจารณาแยกเปนรายขอพบวา 3 อันดับแรกเรียงจากความพงึ

พอใจมากไปนอย ไดแก มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม มีการประชาสัมพันธให

ประชาชนรับรูขอมูลโครงการ/กิจกรรม และมีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ/กิจกรรม ตามลําดับ 
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6. ยุทธศาสตรดานสาธารณสุขและคุณภาพชีวิต 

 

ประเด็นสอบถาม 
ระดับความพึงพอใจ (รอยละ) 

มากที่สุด มาก ปานกลาง นอย นอยที่สุด 

1. มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/

กิจกรรม 
38.5 48.5 12.3 0.8 0 

2. มีการประชาสมัพันธใหประชาชนรบัรูขอมลูโครงการ/

กิจกรรม 
36.9 40.8 21.5 0.8 0 

3. มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นใน

โครงการ/กจิกรรม 
25.4 53.1 20.8 0.8 0 

4. มีการรายงานผลการดําเนินงานโครงการ/กจิกรรม 26.9 46.2 24.6 2.3 0 

5. มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ/กจิกรรม 27.7 51.5 19.2 1.5 0 

6. การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด 21.5 58.5 19.2 0.8 0 

7. ผลการดําเนินงานโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไข

ปญหา 
26.2 41.5 26.2 6.2 0 

8. ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/

กิจกรรม 
34.6 41.5 17.7 6.2 0 

9. การแกไขปญหาและการตอบสนองความตองการของ

ประชาชน 
35.4 37.7 20.8 6.2 0 

 

 

จากยุทธศาสตรดานสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององค

บริหารสวนตําบลโคกกลอยในภาพรวม ประชาชนสวนใหญมีความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององค

บริหารสวนตําบลโคกกลอยในภาพรวม อยูในระดับมาก เมื่อพิจารณาแยกเปนรายขอพบวา 3 อันดับแรกเรียง

จากความพึงพอใจมากไปนอย ไดแก มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม มีการ

ประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลโครงการ/กิจกรรม และมีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 

ตามลําดับ 
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7. ยุทธศาสตรดานการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

 

ประเด็นสอบถาม 
ระดับความพึงพอใจ (รอยละ) 

มากที่สุด มาก ปานกลาง นอย นอยที่สุด 

1. มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/

กิจกรรม 
43.8 45.4 10.0 0 0.8 

2. มีการประชาสมัพันธใหประชาชนรบัรูขอมลูโครงการ/

กิจกรรม 
40.0 40.0 18.5 0.8 0.8 

3. มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นใน

โครงการ/กจิกรรม 
41.5 40.0 16.9 0.8 0.8 

4. มีการรายงานผลการดําเนินงานโครงการ/กจิกรรม 32.3 40.0 23.1 3.8 0.8 

5. มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ/กจิกรรม 33.8 42.3 20.8 2.3 0.8 

6. การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด 33.1 46.2 17.7 2.3 0.8 

7. ผลการดําเนินงานโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไข

ปญหา 
28.5 54.6 14.6 1.5 0.8 

8. ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/

กิจกรรม 
29.2 45.4 24.6 0 0.8 

9. การแกไขปญหาและการตอบสนองความตองการของ

ประชาชน 
32.3 49.2 15.4 2.3 0.8 

 

 

จากยุทธศาสตรดานการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของ

องคบริหารสวนตําบลโคกกลอยในภาพรวม ประชาชนสวนใหญมีความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององค

บริหารสวนตําบลโคกกลอยในภาพรวม อยูในระดับมาก เมื่อพิจารณาแยกเปนรายขอพบวา 3 อันดับแรกเรียง

จากความพึงพอใจมากไปนอย ไดแก มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กจิกรรม มีการเปด

โอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม และมีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูล

โครงการ/กิจกรรม ตามลําดับ 
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8. ยุทธศาสตรดานการบริหาร การเมืองและการปกครอง 

 

ประเด็นสอบถาม 
ระดับความพึงพอใจ (รอยละ) 

มากที่สุด มาก ปานกลาง นอย นอยที่สุด 

1. มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/

กิจกรรม 
25.4 49.2 24.6 0.8 0 

2. มีการประชาสมัพันธใหประชาชนรบัรูขอมลูโครงการ/

กิจกรรม 
26.9 44.6 27.7 0.8 0 

3. มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นใน

โครงการ/กจิกรรม 
16.9 50.8 30.8 1.5 0 

4. มีการรายงานผลการดําเนินงานโครงการ/กจิกรรม 28.5 37.7 30.0 3.8 0 

5. มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ/กจิกรรม 31.5 36.2 26.9 5.4 0 

6. การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด 32.3 43.1 19.2 5.4 0 

7. ผลการดําเนินงานโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไข

ปญหา 
32.3 33.1 28.5 6.2 0 

8. ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/

กิจกรรม 
35.4 35.4 23.8 5.4 0 

9. การแกไขปญหาและการตอบสนองความตองการของ

ประชาชน 
37.7 32.3 24.6 5.4 0 

 

 

จากยุทธศาสตรดานการบริหาร การเมืองและการปกครอง ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงาน

ขององคบริหารสวนตําบลโคกกลอยในภาพรวม ประชาชนสวนใหญมีความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของ

องคบริหารสวนตําบลโคกกลอยในภาพรวม อยูในระดับมาก เมื่อพิจารณาแยกเปนรายขอพบวา 3 อันดับแรก

เรียงจากความพึงพอใจมากไปนอย ไดแก การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด การแกไขปญหาและ

การตอบสนองความตองการของประชาชน และประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 

ตามลําดับ 

 

 

 

 

 



 
 

 

สวนที่ 4 

ผลการวัดคณุภาพแผนพฒันาทองถ่ิน 

****************************** 

 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ. 2548 และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ขอ ๑๓ และขอ ๒๙ ประกอบกับหนังสือ

กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว2931 ลงวันที่ 15 พฤษภาคม 2562 กําหนดใหคณะกรรมการติดตาม

และประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ดําเนินการใหคะแนนตามเกณฑที่กําหนดไว ซึ่งเปนสวนหน่ึงของการติดตาม

และประเมินผลแผนพัฒนา โดยดําเนินการใหแลวเสร็จภายในหกสิบวัน นับแตวันที่ประกาศใชงบประมาณ

รายจาย คณะกรรมการฯ สามารถนําเอาผลการวัดคุณภาพของแผนมาใชเปนกรอบหรือแนวทางในการติดตาม

และประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ไดตามความเหมาะสม เพื่อรวบรวมรายงานใหผูบริหารทราบ และเปน

ขอมูลในการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินตอไป 

 ดังน้ัน เพื่อใหการประเมินเปนไปดวยความถูกตองและมีประสิทธิภาพ ตามระเบียบและ

หนังสือสั่งการดังกลาว จึงไดดําเนินการวัดคุณภาพแผนพัฒนาตามแบบประเมินคุณภาพของแผนพัฒนา โดย

สรุปผลการประเมินมีรายละเอียด ดังน้ี 

1. การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร 

แบบประเมนิการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
๑.  ขอมูลสภาพท่ัวไปและขอมูลพ้ืนฐานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ๒๐ 
๒.  การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ ๒๐ 
๓.  ยุทธศาสตรประกอบดวย ๖๐ 
     ๓.๑  ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (๑๐) 
     ๓.๒  ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด (๑๐) 
     ๓.๓  ยุทธศาสตรจังหวัด (๑๐) 
     ๓.๔  วิสัยทัศน (๕) 
     ๓.๕  กลยุทธ (๕) 
     ๓.๖  เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธ (๕) 
     ๓.๗  จุดยืนทางยุทธศาสตร (๕) 
     ๓.๘  แผนงาน (๕) 
     ๓.๙  ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม (๕) 

รวมคะแนน ๑๐๐ 
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๑. ผลการวัดคุณภาพแผนยุทธศาสตรการพฒันา 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ท่ีได 
๑. ขอมูลสภาพ
ท่ัวไปและขอมูล
พ้ืนฐานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 

ควรประกอบดวยขอมูลดังน้ี 
(๑) ขอมูลเกี่ยวกับดานกายภาพ เชน ที่ต้ังของหมูบาน/ชุมชน/ตําบล 
ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของที่ดิน ลักษณะของ
แหลงนํ้า ลักษณะของปาไม ฯลฯ ดานการเมือง/การปกครอง เชน เขต
การปกครองการเลือกต้ัง ฯลฯ 

๒๐ 
(๓) 

 
3 

(๒) ขอมูลเกี่ยวกับดานการเมือง/การปกครอง เชน เขตการปกครอง 
การเลือกต้ัง ฯลฯ ประชากร เชน ขอมูลเกี่ยวกับจํานวนประชากร และ
ชวงอายุและจํานวนประชากร ฯลฯ 

(๒) 2 

(๓) ขอมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เชน การศึกษา สาธารณสุข 
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห 

(๒) 1.5 

(๔) ขอมูลเกี่ยวกับระบบบริหารพื้นฐาน เชน การคมนาคมขนสง การ
ไฟฟา การประปา โทรศัพท ฯลฯ 

(๒) 1 

(๕) ขอมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เชน การเกษตร การประมง การ
ประศุสัตว การบริการ การทองเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย/กลุม
อาชีพแรงงาน ฯลฯ  

(๒) 2 

(๖) ขอมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เชน การนับถือศาสนา
ประเพณี และงานประจําป ภูมิปญญาทองถ่ิน ภาษาถ่ิน สินคาพื้นเมือง
และของที่ระลึก ฯลฯ และอื่น ๆ 

(๒) 2 

(๗) ขอมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เชน นํ้า ปาไม ภูเขา คุณภาพ
ของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(๒) 2 

(๘) การสํารวจและจัดเก็บขอมูลเพื่อการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินหรือ
การใชขอมูล จปฐ. 

(๒) 2 

(๙) การประชุมประชาคมทองถ่ิน รูปแบบ วิธีการ และการดําเนินการ
ประชุมประชาคมทองถ่ินโดยใชกระบวนการรวมคิด รวมทํา รวม
ตัดสินใจ  ร วมตรวจสอบ ร วมรับประโยชน  ร วมแก ไขปญหา 
ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู เพื่อแกไขปญหาสําหรับการพัฒนา
ทองถ่ินตามอํานาจหนาที่ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

(๓) 3 
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ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ท่ีได 
๒. การวิเคราะห
สภาวการณและ
ศักยภาพ 
 
 

ควรประกอบดวยขอมูลดังน้ี 
(๑) การวิเคราะหที่ควบคลุมความเช่ือมโยง ความสอดคลองยุทธศาสตร
จังหวัด ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขต
จังหวัด ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน นโยบายของ
ผูบริหารทองถ่ิน รวมถึงความเช่ือมโยงแผนยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ และ Thailand ๔.๐ 

๒๐ 
(๕) 

 
4 

(๒) การวิเคราะหการใชผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคับ
ใชผลของการบังคับใช สภาพการณที่เกิดข้ึนตอการพัฒนาทองถ่ิน 

(๓) 2 

(๓) การวิเคราะหทางสังคม เชน ดานแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข 
ความยากจน อาชญากรรม ปญหายาเสพติด เทคโนโลยี จารีต 
ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถ่ิน เปนตน 

 (๓) 3 

(๔) การวิเคราะหทางเศรษฐกิจ ขอมูลดานรายไดครัวเรือน การสงเสรมิ
อาชีพ กลุมอาชีพ กลุมทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุมตาง ๆ 
สภาพทางเศรษฐกิจและความเปนอยูทั่วไป เปนตน 

(๓) 2.5 

(๕) การวิเคราะหสิ่งแวดลอม พื้นที่สีเขียว ธรรมชาติตาง ๆ ทาง
ภูมิศาสตร กระบวนการหรือสิ่งที่ เกิดข้ึน การประดิษฐที่มีผลตอ
สิ่งแวดลอมและการพัฒนา 

(๓) 2 

(๖) ผลการวิเคราะหศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาใน
ปจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของทองถ่ิน ดวยเทคนิค 
SWOT Analysis ที่อาจสงผลตอการดําเนินงานไดแก S-Strengit (จุด
แข็ง) W-Weakness (จุดออน) O-Opportunity (โอกาส) และT-
Therat (อุปสรรค) 

(๓) 2.5 

๓. ยุทธศาสตร 
๓.๑ ยุทธศาสตรของ
องคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน 
 
๓.๒ ยุทธศาสตรของ
องคกรปกครองสวน
ทองถ่ินในเขตจงัหวัด 
 
๓.๓ ยุทธศาสตร
จังหวัด 
 

ควรประกอบดวยขอมูลดังน้ี  สอดคลองกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ 
สิ่งแวดลอมของทองถ่ิน ประเด็นปญหาการพัฒนาและแนวทางการ
พัฒนาที่สอดคลองกับยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน และ
เช่ือมโยงหลักประชารัฐแผนยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ และ Thailand ๔.๐  

๖๐ 
(๑๐) 

9 

สอดคลองและเช่ือมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดลอมของ
ทองถ่ิน และยุทธศาสตรจังหวัด และเช่ือมโยงหลักประชารัฐแผน
ยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติและ 
Thailand ๔.๐ 

(๑๐) 9 

สอดคลองกับแผนพัฒนากลุมจังหวัด ยุทธศาสตรพัฒนาภาค 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ แผนการบริหารราชการ
แผนดิน  นโยบาย/ยุทธศาสตร คสช. และนโยบายรัฐบาล หลักประชา
รัฐ แผนยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป และThailand ๔.๐ 

(๑๐) 8.5 
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ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 
ท่ีได 

๓.๔ วิสัยทัศน 
 
 
 
๓.๕ กลยุทธ 
 
 
๓.๖ เปาประสงค
ของแตละประเด็น
กลยุทธ 
๓.๗ จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร
(Positioning) 
๓.๘ แผนงาน 
 
 
 
 
๓.๙ ความเช่ือมโยง
ของยุทธศาสตรใน
ภาพรวม 

วิสัยทัศน ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องคกรปกครองสวนทองถ่ิน
ตองการจะเปนหรือบรรลุถึงอนาคตอยางชัดเจน สอดคลองกับโอกาส
และศักยภาพที่เปนลักษณะเฉพาะองคกรปกครองสวนทองถ่ินและ
สัมพันธกับโครงการพัฒนา 

(๕) 4 

แสดงใหเห็นชองทาง  วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ตองทําตามอาํนาจหนาที่
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินที่จะนําไปสูการบรรลุวิสัยทัศน หรือ
แสดงใหเห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะดําเนินการใหบรรลุวิสัยทัศนน้ัน 

(๕) 5 

เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธมีความสอดคลองและสนับสนุน
ตอกลยุทธที่จะเกิดข้ึน มุงหมายสิ่งหน่ึงสิ่งใดที่ชัดเจน 
 

(๕) 5 

ความมุงมั่นอันแนวแนในการวางแผนพัฒนาทองถ่ิน เพื่อใหบรรลุ
วิสัยทัศนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ซึ่งเกิดจากศักยภาพของ
พื้นที่จริง ที่จะนําไปสูผลสําเร็จทางยุทธศาสตร  

(๕) 5 

แผนงานหรือจุดมุงหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต กําหนดจุดมุงหมาย
ในเรื่องใดเรื่องหน่ึงหรือแผนงานที่เกิดจากเปาประสงค ตัวช้ีวัด คา
เปาหมาย กลยุทธ จุดยืนทางยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ินที่มีความชัดเจน นําไปสูการทําโครงการพัฒนาทองถ่ินใน
แผนพัฒนาทองถ่ิน โดยระบุแผนงานและความเช่ือมโยงดังกลาว 

(๕) 5 

ความเช่ือมโยงองครวมที่นําไปสูการพัฒนาทองถ่ินที่เกิดผลผลิต/
โครงการจากแผนยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาติ ฉบับที่ ๑๒ Thailand ๔.๐ แผนพฒันาภาค/แผนพัฒนา
กลุมจังหวัด /แผนพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด และยุทธศาสตรขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 

(๕) 5 

รวมคะแนน ๑๐๐ 90 
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2. การติดตามและประเมินผลโครงการ 

แบบประเมนิการติดตามและประเมินผลโครงการ 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
๑.  การสรุปสถานการณการพิจารณา ๑๐ 
๒.  การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถ่ินไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ ๑๐ 
๓.  การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถ่ินไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ ๑๐ 
๔.  แผนงานและยุทธศาสตรการพิจารณา ๑๐ 
๕.  โครงการพัฒนา ประกอบดวย ๖๐ 
     ๕.๑  ความชัดเจนของช่ือโครงการ (๕) 
     ๕.๒  กําหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ (๕) 
     ๕.๓  เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนําไปสูการต้ังงบประมาณไดถูกตอง (๕) 
     ๕.๔  โครงการมีความสอดคลองกบัแผนยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป (๕) 
     ๕.๕  เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกจิและ 
            สังคมแหงชาติ 

(๕) 

     ๕.๖  โครงการมีความสอดคลองกบั Thailand ๔.๐  (๕) 
     ๕.๗  โครงการสอดคลองกบัยุทธศาสตรจงัหวัด (๕) 
     ๕.๘  โครงการแกไขปญหาความยากจนหรือการเสรมิสรางใหประเทศชาติมั่งคง มั่งค่ัง  
            ย่ังยืน ภายใตหลักประชารฐั 

(๕) 

     ๕.๙  งบประมาณ มีความสอดคลองกบัเปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (๕) 
     ๕.๑๐  มีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการงบประมาณ (๕) 
     ๕.๑๑  มีการกําหนดตัวช้ีวัด (KPI) และสอดคลองกับวัตถุประสงคและผลคาดวาที่จะไดรบั (๕) 
     ๕.๑๒  ผลที่คาดวาจะไดรับ สอดคลองกับวัตถุประสงค (๕) 

รวมคะแนน ๑๐๐ 
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๑. ผลการวัดคุณภาพผลของโครงการ 

ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ท่ีได 
๑. การสรุป
สถานการณการ
พัฒนา 

เปนการวิเคราะหกรอบการจัดทํายุทธศาสตรขององคกรปกครอง
ส วนท อ ง ถ่ิ น  ( ใ ช ก า ร วิ เ ค ร า ะห  SWOT Analysis/Demand 
(Demand Analysis)/Global Demand และ Trend ปจจัยและ
สถานการณการเปลี่ยนแปลงที่มีผลตอการพัฒนา อยางนอยตอง
ประกอบดวยการวิเคราะหศักยภาพดานเศรษฐกิจ, ดานสังคม, ดาน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม) 

๑๐ 9 

๒. การประเมินผลการ
นําแผนพัฒนาทองถ่ิน
ไปปฏิบัติในเชิง
ปริมาณ 

๑) การควบคุมที่มีตัวเลขตาง ๆ เพื่อนํามาใชวัดผลในเชิงปริมาณ 
เชน การวัดจํานวนโครงการ กิจกรรม งานตาง ๆ ก็คือผลผลิต
น่ันเองวาเปนไปตามที่ต้ังเปาหมายเอาไวหรือไมจํานวนที่ดําเนินการ
จริงตามที่ไดกําหนดไวเทาไร จํานวนที่ไมสามารถดําเนินการไดมี
จํ านวนเท าไหร  สามารถอธิบายไดตามหลักประสิท ธิภาพ 
(Effciency) ของการพัฒนาทองถ่ินตามอํานาจหนาที่ที่ไดกําหนดไว 
๒)  วิ เคราะหผลกระทบ/สิ่ งที่กระทบ ( Impact)  โครงการที่
ดําเนินการในเชิงปริมาณ (Qualitative) 

๑๐ 8 

๓. การประเมินผลการ
นําแผนพัฒนาทองถ่ิน
ไปปฏิบัติในเชิง
คุณภาพ 

๑) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการ
นําเอาเทคนิคตาง ๆ มาใชเพื่อวัดคาภารกิจ โครงการ กิจกรรม งาน
ตาง ๆ ที่ ดําเ นินการในพื้นที่ น้ัน ๆ ตรงตอความตองการของ
ประชาชนหรือไมและเปนไปตามอํานาจหนาที่หรือไม ประชาชนพึ่ง
พอใจหรือไม สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ การดําเนินการตาง ๆ มีสภาพ
หรือลักษณะถูกตอง  คงทน ถาวร สามารถใชการได ตาม
วั ต ถุ ป ร ะ ส ง ค ห รื อ ไ ม  ซึ่ ง เ ป น ไ ป ต า ม ห ลั ก ป ร ะ สิ ท ธิ ผ ล 
(Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการตามที่บรรลุวัตถุประสงค  
และเปาหมายของแผนปฏิบัติราชการตามที่ไดรับงบประมาณมา
ดําเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับสวนราชการหรอืหนวยงาน 
๒)  วิ เคราะหผลกระทบ/สิ่ งที่กระทบ ( Impact)  โครงการที่
ดําเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) 

๑๐ 8 

๔. แผนงานและ
ยุทธศาสตรการพัฒนา 

๑) วิเคราะหแผนงาน งาน ที่เกิดจากดานตาง ๆ  มีความสอดคลอง
กับยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในมิติตาง ๆ จน
นํ า ไป สู ก า รจั ดทํ า โ คร งกา รพัฒนาท อ ง ถ่ิ น โดย ใช  SWOT 
Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand/ 
Trend หรือหลักการบูรณาการ (Integration) กับองคกรปกครอง
สวนทองถ่ินที่มีพื้นที่ติดตอกัน 
๒) วิเคราะหแผนงาน งาน ที่เกิดจากดานตาง ๆ ที่สอดคลองกับการ
แกไขปญหาความยากจน หลักประชารัฐ 

๑๐ 9 
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ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ 
คะแน
นเต็ม 

คะแน
นท่ีได 

๕. โครงการพัฒนา 
๕.๑ ความชัดเจน
ของช่ือโครงการ 
 
 
๕.๒ กําหนด
วัตถุประสงค
สอดคลองกบั
โครงการ 
๕.๓ เปาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) มีความ
ชัดเจนนําไปสูการต้ัง
งบประมาณได
ถูกตอง 
๕.๔ โครงการมีความ
สอดคลองกบัแผน
ยุทธศาสตร ๒๐ ป 
 
 
๕.๕ เปาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) มีความ
สอดคลองกบั
แผนพัฒนาเศรษฐกจิ
และสงัคมแหงชาติ 
 
 
 
 
 
 

ควรประกอบดวยขอมูลดังน้ี 
เปนโครงการที่มีวัตถุประสงคสนองตอยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินและดําเนินการเพื่อใหการพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินที่กําหนดไว ช่ือโครงการมีความชัดเจน มุง
ไปเรื่องใดเรื่องหน่ึง อานแลวเขาใจไดวาจะพัฒนาอะไรในอนาคต 

๖๐ 
(๕) 

 
4.5 

มี วัต ถุประสงค ชัด เ จน  ( clear objective)  โคร งการต องกํ าหนด
วัตถุประสงคสอดคลองกับความเปนมาของโครงการ สอดคลองกับ
หลักการและเหตุผล วิธีการดําเนินงานตองสอดคลองกับวัตถุประสงค มี
ความเปนไปไดชัดเจน มลีักษณะเฉพาะเจาะจง 

(๕) 4.5 

สภาพที่อยากใหเกิดข้ึนในอนาคตเปนทิศทางที่ตองไปใหถึงเปาหมายตอง
ชัดเจน สามารถระบุจํานวนเทาไร กลุมเปาหมายคืออะไร มีผลผลิต
อยางไร กลุมเปาหมาย พื้นที่ดําเนินงาน และระยะเวลาดําเนินงานอธิบาย
ใหชัดเจนวาโครงการน้ีจะทําที่ไหน เริ่มตนในชวงเวลาใดและจบลงเมื่อไร 
ใครคือกลุมเปาหมายของโครงการ หากกลุมเปาหมายมหีลายกลุม ใหบอก
ชัดลงไปวาใครคือกลุมเปาหมายหลายหลัก ใครคือกลุมเปาหมายรอง 

(๕) 5 

โครงการสอดคลองกับ (๑) ความมั่นคง (๒) การสรางความสามารถในการ
แขงขัน (๓) การพัฒนาเสริมสรางศักยภาพคน (๔) การสรางโอกาสความ
เสนอภาคและเทาเทียมกันทางสังคม (๕) การสรางการเติบโตบนคุณภาพ
ชีวิตที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม (๖) การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการ
บริหารจัดการภาครัฐ เพื่อใหเกิดความมั่นคง มั่งค่ัง ย่ังยืน 

(๕) 5 

โครงการมีความสอดคลองแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ 
๑๒ โดย (๑) ยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (๒) ยึดคนเปนศูนยกลาง
พัฒนา (๓) ยึดวิสัยทัศนภายใตยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป (๔) ยึดเปาหมาย
อนาคตประเทศไทย ๒๕๗๙ (๕) ยึดหลักการนําไปสูปฏิบัติใหเกิดผล
สัมฤทธ์ิอยางจริงจังใน ๕ ปที่ตอยอดไปสูผลสัมฤทธ์ิที่เปนเปาหมายระยะ
ยาว ภายใตแนวทางการพัฒนา (๑) การยกระดับศักยภาพการแขงขันและ
การหลุดพนกับดักรายไดปานกลางสูรายไดสูง (๒) การพัฒนาศักยภาพคน
ตามชวงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อสรางสังคมสูงวัยอยางมีคุณภาพ (๓) 
การลดความเลื่อมล้ําทางสังคม (๔) การรองรับการเช่ือมโยงภูมิภาคและ
ความเปนเมือง (๕) การสรางความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคม
อยางเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม (๖) การบริหารราชการแผนดินที่มี
ประสิทธิภาพ 

(๕) 5 
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ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน
ท่ีได 

๕.๖ โครงการมีความ
สอดคลองกบั 
Thailand 4.0 
 
 
 
 
 
 
 
๕.๗ โครงการ
สอดคลองกบั
ยุทธศาสตรจงัหวัด 
 
 
 
๕.๘ โครงการแกไข
ปญหาความยากจน
หรือการเสริมสรางให
ประเทศชาติมั่นคง 
มั่งค่ัง ย่ังยืน ภายใต
หลักประชารัฐ 
๕.๙ งบประมาณมี
ความสอดคลองกับ
เปาหมาย(ผลผลิต
ของโครงการ) 
๕.๑๐ มีการประมาณ
การราคาถูกตองตาม
หลักวิธีการ
งบประมาณ 

โครงการมีลักษณะหรือสอดคลองกับการปรับเปลี่ยนโครงสรางเศรษฐกิจ
ไปสู Value-Based Economy หรือเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนดวยนวัตกรรม 
ทํานอย ไดมาก เชน (๑) เปลี่ยนจากการผลิตสินคา โภคภัณฑไปสูสินคา
เ ชิ ง น วั ตก ร ร ม  ( ๒ )  เ ป ลี่ ย นจ ากก า ร ขับ เ คลื่ อ นป ระ เ ทศด วย
ภาคอุตสาหกรรม ไปสูการขับเคลื่อนดวนเทคโนโลยี ความคิดสรางสรรค
และนวัตกรรม (๓) เปลี่ยนจากการเนนภาคการผลิตสินคาไปสูการเนน
ภาคบริการมากข้ึน รวมถึงโครงการที่เติมเต็มดวยวิทยาการ ความคิด
สรางสรรค นวัตกรรม วิทยาศาสตร เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนา
แลวตอยอดความได เปรียบเชิงเปรียบเทียบ เชน ดานการเกษตร
เทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ 

(๕) 4.5 

โครงการพัฒนาทอง ถ่ินมีความสอดคลองกับหวงระยะเวลาของ
แผนพัฒนาจังหวัดที่ไดกําเนิดข้ึน เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาทองถ่ินเสมือน
หน่ึงการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด ซึ่งไมสามารถแยกสวนใดสวนหน่ึง
ออกจากกันได นอกจากน้ีโครงการพัฒนาทองถ่ินตองเปนโครงการ
เช่ือมตอหรือเดินทางไปดวยกันกับยุทธศาสตรจังหวัดที่ไดกําหนดข้ึนเปน
ปจจุบัน 

(๕) 4.5 

เปนโครงการที่ ดําเนินการภายใตพื้นฐานความพอเพียงที่ประชาชน
ดําเนินการเองหรือรวมดําเนินการ เปนโครงการตอยอดและขยายได เปน
โครงการที่ประชาชนตองการเพื่อใหเกิดความย่ังยืน ซึ่งมีลักษณะที่จะให
ทองถ่ินมีความมั่นคง มั่งค่ัง ย่ังยืน เปนทองถ่ินที่พัฒนาแลวดวยการพฒันา
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
 

(๕) 4.5 

งบประมาณโครงการพัฒนาจะตองคํานึงถึงหลักสําคัญ ๕ ประการในการ
จัดทําโครงการไดแก (๑) ความประหยัด (Economy) (๒) ความมี
ประสิทธิภาพ (Effciency) (๓) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) (๔) 
ความยุติธรรม (Equity) (๕) ความโปรงใส (Transparency) 

(๕) 4 

การประมาณราคาเพื่อการพัฒนาตองใหสอดคลองกับโครงการถูกตอง
ตามหลักวิชาการทางชาง หลักของราคากลาง ราคากลางทองถ่ิน มีความ
โปรงใสในการกําหนดราคาและตรวจสอบในเชิงประจักษ 

(๕) 5 
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ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ท่ีได 

๕.๑๑ มีการกําหนด
ตัวช้ีวัด (KPI) และ
สอดคลองกบั
วัตถุประสงคและผลที่
คาดวาจะไดรับ 
 
๕.๑๒ ผลที่คาดวาจะ
ไดรับสอดคลองกับ
วัตถุประสงค 

มีการกําหนดตัวช้ีวัดผลงาน (Key Performancy Indicator : KPI) 
ที่สามารถวัดได(measurable) ใชบอกประสิทธิผล (effectiveness) 
ใชบอกประสิทธิภาพ (efficiency) ได เชน การกําหนดความพึง
พอใจ การกํ าหนดรอยละ การกํ าหนดอันเกิดจากผลของ
วัตถุประสงคที่เกิดที่สิ่งที่ไดรับ (การคาดการณ คาดวาจะไดรับ) 

(๕) 4 

ผลที่ไดรับเปนสิ่งที่เกิดข้ึนไดจริงจากการดําเนินการตามโครงการ
พัฒนาซึ่งสอดคลองกับวัตถุประสงคที่ต้ังไว การไดผลหรือผลที่
เกิดข้ึนจะตองเทากับวัตถุประสงคหรือมากกวาวัตถุประสงค ซึ่งการ
เขียนวัตถุประสงคควรคํานึงถึง (๑) มีความเปนไปไดและมีความ
เฉพาะเจาะจง ในการดําเนินงานตามโครงการ (๒) วัดและ
ประเมินผลดับของความสําเร็จได (๓) ระบุสิ่งที่ตองการดําเนินงาน
อยางชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากที่สุดและสามารถปฏิบัติได (๔) 
เปนเหตุเปนผล สอดคลองกับความเปนจริง (๕) สงผลตอการบง
บอกเวลาได 

(๕) 5 

รวมคะแนน ๑๐๐ 89.5 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

สวนที่ 5 

สรุปผลการดําเนนิการตดิตามและประเมินผลแผนพฒันาทองถ่ิน  

****************************** 

 ผลการรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ขององคการบริหารสวนตําบล
โคกกลอย ฉบับน้ี สามารถสรุปขอมูลที่สําคัญ ดังตอไปน้ี  

 1. องคการบริหารสวนตําบลโคกกลอยไดดําเนินการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินเปนไปดวยความ
ถูกตองตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน แกไข
เพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. ๒๕61 

 2. การติดตามผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาทองถ่ิน สรุปผลการดําเนินงานภายในเดือน

ตุลาคม 2562 ปงบประมาณ 2562 (เดือนตุลาคม 2561 ถึง เดือนกันยายน 2562) มีดังน้ี 
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บัญชีติดตามและประเมินผลโครงการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 

ยุทธศาสตรท่ี 1 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

1.1 กอสราง ปรับปรุง บํารุงรักษาถนน สะพาน ทอระบายนํ้าพนังก้ันนํ้า ทาเทียบเรือ 
 

ท่ี โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 

เบิกจายจริง 

(บาท) 
ผลการดําเนินงาน 

หนวยงาน

รับผิดชอบ 

1. โครงการกอสรางถนน คสล. ซอยลงุหวัดชายเล - โคงหาดทรายขาว หมูที่ 5 1,070,000 1,065,000 ดําเนินการเรียบรอยแลว กองชาง 

2. โครงการกอสรางถนน คสล. สายคลองหิน-เขานอย หมู 11 972,000 970,000 ดําเนินการเรียบรอยแลว กองชาง 

3. 
โครงการกอสรางคูระบายนํ้า คสล. พรอมขยายไหลทางถนนบานนากลางชวงตอเขต

เทศบาล-สม แยกบานแปะต๋ี หมู 9 
811,000 787,000 ดําเนินการเรียบรอยแลว 

กองชาง 

4. โครงการกอสรางถนน คสล. สายสะพานโคง-นบโหนด หมูที ่9 1,144,000 1,138,500 ดําเนินการเรียบรอยแลว กองชาง 

5. โครงการกอสรางถนน คสล. พรอมรื้อถอนถนนเดิมชํารุด ซอยเศรษฐี หมูที่ 8 1,120,000 945,000 ดําเนินการเรียบรอยแลว กองชาง 

6. โครงการกอสรางคูระบายนํ้า คสล. ซอยปาสัก หมูที่ 7 737,000 671,000 ดําเนินการเรียบรอยแลว กองชาง 

7. โครงการกอสรางกําแพงกันนํ้าเซาะ คลองนาใต หมูที่ 6 3,251,000 2,925,900 อยูระหวางดําเนินการ กองชาง 

8. โครงการกอสรางคูระบายนํ้า คสล. สายบานควน - นาใต (ชวงบานผูชวยวัน) หมูที่ 6 976,000 970,000 อยูระหวางดําเนินการ กองชาง 

9. 
โครงการกอสรางเสา - คานเหล็กกั้นรถบรรทุก ถนนรอบหานปาสตอ หมูที่ 3 และซอย

เศรษฐี หมูที่ 8 
243,000 243,000 อยูระหวางดําเนินการ 

กองชาง 

10. 
โครงการกอสรางคูระบายนํ้าหรือวางทอ คสล. พรอมงานขยายไหลทาง คสล. สายเฉลมิ

พระเกียรติ-เทศบาล (หมูที่ 3-1) หมูที่ 3 
1,557,000 1,557,000 อยูระหวางดําเนินการ 

กองชาง 
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ขอบัญญัติฯ ปงบประมาณ 2561  

11. โครงการกอสรางถนน คสล. สายราษฎรโยธี - บานฝรัง่ (ตอจากเดิม) หมูที่ 9 - 12 2,100,000 1,889,000 ดําเนินการเรียบรอยแลว กองชาง 

12. โครงการกอสรางถนนลาดยางแบบพาราแอสฟลทติก ซอยเขาปหลาย 1 หมู 14  

(จายขาดเงินสะสม) 
3,890,000 3,250,000 ดําเนินการเรียบรอยแลว กองชาง 

13. โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยศาลาหมูบาน - สระนํ้าหานบัว หมูที่ 5 1,414,000 - ยกเลกิโครงการ กองชาง 

14. โครงการปรบัปรงุศาลาเอนกประสงค หมูที่ 14 (ชายทะเลเขาปหลาย) 542,600 540,000 อยูระหวางดําเนินการ กองชาง 

ขอบัญญัติฯ ปงบประมาณ 2561 (ต้ังจายรายการใหม) 

15. 
โครงการกอสรางเมรุทุงโพธ์ิไรมลภาวะและปรบัปรุงภูมิทัศนปาชาทุงโพธ์ิ

สาธารณประโยชน 
6,120,000 - 

ยังไมไดดําเนินการ กอง

สาธารณสุข 

ขอบัญญัติฯ ปงบประมาณ 2562 (ต้ังจายรายการใหม) 

16. โครงการปรับปรงุตอเติมอาคารสํานักงาน อบต. โคกกลอยพรอมครุภัณฑ หมู 3 4,000,000 - ยังไมไดดําเนินการ กองชาง 

17. โครงการกอสรางหองนํ้า - สุขา สาธารณะหานปาสตอ หมูที ่3 250,000 - ยังไมไดดําเนินการ กองชาง 

18. โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (บานปาเอม) หมูที่ 5 320,000 - ยังไมไดดําเนินการ กองชาง 

19. โครงการกอสรางถนน คสล. ซอยบานจิตตนรินทร หมู 3 451,000 - ยังไมไดดําเนินการ กองชาง 

20. โครงการกอสรางถนน คสล. สายหานไฟลาม หมู 3 1,599,000 - ยังไมไดดําเนินการ กองชาง 

21. โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยเฉลมิพระเกยีรติ 4 หมูที่ 3 437,000 - ยังไมไดดําเนินการ กองชาง 

เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ปงบประมาณ 2562 
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1.3  แผนงานพัฒนาระบบไฟฟาสาธารณะและการสื่อสารสาธารณะ 

 
 
 
 
 
 

22.  
โครงการปรับปรงุผิวทางดวยพาราแอสฟลทติกคอนกรีต รหสัทางหลวงทองถ่ิน พง.ถ.

22004 เสนทางสายแยก ทล.4 - ชายหาดนาใต (บานควน) ม.4 - ม.6 ต.โคกกลอย 
5,060,000 4,900,000 ดําเนินการเรียบรอยแลว กองชาง 

รวมท้ังสิ้น  22 โครงการ  งบประมาณท่ีใชในการพัฒนา  21,851,400.- บาท 

ท่ี โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 

เบิกจายจริง 

(บาท) 
ผลการดําเนินงาน 

หนวยงาน

รับผิดชอบ 

 เงินอุดหนุน 300,000    

1. โครงการขยายเขตไฟฟาซอยโรงพยาบาลสัตว หมูที่ 3  47,013.56 ดําเนินการเรียบรอยแลว กองชาง 

2. โครงการขยายเขตไฟฟาซอยเฉลมิพระเกียรติ 2 - หานปาสตอ หมูที่ 3  102,012.22 ดําเนินการเรียบรอยแลว กองชาง 

3. โครงการขยายเขตไฟฟาซอยเฉลมิพระเกียรติ 4 หมูที่ 3   11,530.89 ดําเนินการเรียบรอยแลว กองชาง 

4. โครงการขยายเขตไฟฟาซอยนาใต 1/7 หมูที่ 6  2,541.11 ดําเนินการเรียบรอยแลว กองชาง 

5. โครงการขยายเขตไฟฟาซอยราษฎรโยธี 8 หมูที่ 9  99,388.78 ดําเนินการเรียบรอยแลว กองชาง 

รวมท้ังสิ้น  5  โครงการ  งบประมาณท่ีใชในการพัฒนา  262,486.56.- บาท 
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ยุทธศาสตรท่ี 2 ยุทธศาสตรดานเศรษฐกิจและการทองเท่ียว 
2.1 แผนงานสงเสริมอาชีพและเพ่ิมรายไดแกประชาชน 

  
 
ยุทธศาสตรท่ี 3 ยุทธศาสตรดานกีฬาและนันทนาการ 
3.1 แผนงานสงเสริมการออกกําลังกายและการแขงขันกีฬา 

 

ท่ี โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 

เบิกจายจริง 

(บาท) 
ผลการดําเนินงาน 

หนวยงาน

รับผิดชอบ 

1. โครงการสนับสนุนกลุมอาชีพตาง ๆ 200,000 194,029.40 ดําเนินการเรียบรอยแลว สํานักปลัด 

รวมท้ังสิ้น  1  โครงการ  งบประมาณท่ีใชในการพัฒนา  194,029.40.- บาท 

ท่ี โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 

เบิกจายจริง 

(บาท) 
ผลการดําเนินงาน 

หนวยงาน

รับผิดชอบ 

1. โครงการจัดการแขงขันกีฬา – กรีฑานักเรียนของตําบลโคกกลอย 800,000 727,997 ดําเนินการเรียบรอยแลว กองการศึกษาฯ 

2. โครงการจัดการแขงขันกีฬาเด็กอนุบาล 150,000 146,200 ดําเนินการเรียบรอยแลว กองการศึกษาฯ 

3. โครงการจัดการแขงขันฟุตบอล 7 คน อบต.โคกกลอยลีกคัพ 250,000 249,146 ดําเนินการเรียบรอยแลว กองการศึกษาฯ 

4. โครงการจัดการแขงขันวอลเลยบอล อบต.โคกกลอยคัพ 150,000 134,151 ดําเนินการเรียบรอยแลว กองการศึกษาฯ 

5. โครงการสงเสรมิการจัดกจิกรรมกีฬาประเภทตาง ๆ 200,000 47,260 ดําเนินการเรียบรอยแลว กองการศึกษาฯ 

รวมท้ังสิ้น  5  โครงการ  งบประมาณท่ีใชในการพัฒนา  1,304,754.-  บาท 
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3.2 แผนงานสงเสริมการจัดสรางสถานท่ีออกกําลังกาย 

 
ยุทธศาสตรท่ี 4 ยุทธศาสตรดานสังคม 
4.1 แผนงานการรักษาความปลอดภัย 

 
 
 
 

ท่ี โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
เบิกจายจริง 

(บาท) 
ผลการดําเนินงาน 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

ขอบัญญัติฯ ปงบประมาณ 2562 (ต้ังจายรายการใหม) 

1. 
โครงการกอสรางสนามเด็กเลน (สนามเด็กเลนสรางปญญา) สนามกีฬาตําบล 
โคกกลอย หมูที่ 10 

1,800,000 - ยังไมไดดําเนินการ กองการศึกษาฯ 

2. 
โครงการกอสรางหลังคาเครื่องออกกําลังกาย ณ สนามกีฬาตําบลโคกกลอย หมูที่ 
10 

560,000 - ยังไมไดดําเนินการ กองการศึกษาฯ 

รวมท้ังสิ้น  2  โครงการ  งบประมาณท่ีใชในการพัฒนา  .- บาท 

ท่ี โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 

เบิกจายจริง 

(บาท) 
ผลการดําเนินงาน 

หนวยงาน

รับผิดชอบ 

1. โครงการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 50,000 45,352 ดําเนินการเรียบรอยแลว สํานักปลัด 

2. โครงการอบรมอาสาสมัครปองกันบรรเทาสาธารณภัย (อปพร.) 60,000 59,125 ดําเนินการเรียบรอยแลว สํานักปลัด 

รวมท้ังสิ้น  2  โครงการ  งบประมาณท่ีใชในการพัฒนา  104,477.- บาท 
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4.2 แผนงานสงเสริมการมสีวนรวมของภาคประชาชนตลอดจนสรางเสริมความเขมแข็งของชุมชน 

 
 
ยุทธศาสตรท่ี 5 ยุทธศาสตรดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
5.1 แผนงานสรางจิตสํานึกในการจัดการสิ่งแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติ 

 
 

ท่ี โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 

เบิกจายจริง 

(บาท) 
ผลการดําเนินงาน 

หนวยงาน

รับผิดชอบ 

1. โครงการสายใยรักแหงครอบครัวอบอุน 25,000 20,764 ดําเนินการเรียบรอยแลว กองการศึกษาฯ 

2. โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรูวิถีทางเลือกผูสงูอายุตําบลโคกกลอย 150,000 103,234 ดําเนินการเรียบรอยแลว สํานักงานปลัด 

รวมท้ังสิ้น  2  โครงการ  งบประมาณท่ีใชในการพัฒนา  123,998.- บาท 

ท่ี โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 

เบิกจายจริง 

(บาท) 
ผลการดําเนินงาน 

หนวยงาน

รับผิดชอบ 

1. โครงการลดปรมิาณขยะแบบครบวงจร 100,000 40,100 ดําเนินการเรียบรอยแลว กองสาธารณสุขฯ 

2.  โครงการสรางกระบวนการมสีวนรวมในการรกัษาสิ่งแวดลอม 100,000 80,880 ดําเนินการเรียบรอยแลว กองสาธารณสุขฯ 

3. โครงการศูนยเรียนรูดานสิ่งแวดลอมในโรงเรียน 50,000 11,600 ดําเนินการเรียบรอยแลว กองสาธารณสุขฯ 

รวมท้ังสิ้น  3  โครงการ  งบประมาณท่ีใชในการพัฒนา  132,580.- บาท 
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ยุทธศาสตรท่ี 6 ยุทธศาสตรดานสาธารณสุขและคุณภาพชีวิต 
6.1 แผนงานสงเสริมสุขภาพอนามัยประชาชน 

ยุทธศาสตรท่ี 7 ยุทธศาสตรดานการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
7.1 แผนงานสงเสริมการศึกษาใหมีคุณภาพและไดมาตรฐาน 

ท่ี โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 

เบิกจายจริง 

(บาท) 
ผลการดําเนินงาน 

หนวยงานรับผิดชอบ 

1. โครงการรณรงคปองกันโรค ควบคุมโรคติดตอในเขต อบต.โคกกลอย 150,000 117,710 ดําเนินการเรียบรอยแลว กองสาธารณสขุฯ 

2. โครงการประชาสัมพันธดานสขุภาพ 10,000 5,240 ดําเนินการเรียบรอยแลว กองสาธารณสขุฯ 

3. โครงการยกระดับสุขาภบิาลอาหาร 50,000 25,418 ดําเนินการเรียบรอยแลว กองสาธารณสขุฯ  

เงินอุดหนุน 

4. โครงการเงินอุดหนุนหมูบานสําหรับดําเนินกิจกรรมดานสาธารณสุข (อุดหนุน อสม.) 97,500 - ไมมีการดําเนินการ กองสาธารณสขุฯ 

รวมท้ังส้ิน  3  โครงการ  งบประมาณท่ีใชในการพัฒนา  148,368.- บาท 

ท่ี โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 

เบิกจายจริง 

(บาท) 
ผลการดําเนินงาน 

หนวยงานรับผิดชอบ 

1. โครงการจัดกิจกรรมวันเด็กแหงชาตติําบลโคกกลอย 200,000 183,610 ดําเนินการเรียบรอยแลว กองการศึกษาฯ 

2. โครงการพัฒนาทักษะของเด็กปฐมวัยตําบลโคกกลอย 15,000 - ไมมีการดําเนินการ กองการศึกษาฯ 

3. โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา 224,900 224,270 ดําเนินการเรียบรอยแลว กองการศึกษาฯ 

เงินอุดหนุน 

4. โครงการอาหารกลางวันเด็กนักเรียน 2,500,000 2,402,000 ดําเนินการเรียบรอยแลว กองการศึกษาฯ 
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7.2 แผนงานสงเสริมและอนุรักษศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและประเพณี ภูมิปญญาทองถ่ิน 

 

5. โครงการจางครูผูสอนระดับปฐมวัย 324,000 324,000 ดําเนินการเรียบรอยแลว กองการศึกษาฯ 

รวมท้ังส้ิน  5  โครงการ  งบประมาณท่ีใชในการพัฒนา  3,133,880.- บาท 

ท่ี โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 

เบิกจายจริง 

(บาท) 
ผลการดําเนินงาน 

หนวยงาน

รับผิดชอบ 

1. โครงการสบืสานประเพณีตักบาตรเทโวโรหณะตําบลโคกกลอย 25,000 23,305 ดําเนินการเรียบรอยแลว กองการศึกษาฯ 

2. โครงการสบืสานประเพณีถือศีลกินผกัตําบลโคกกลอย 30,000 29,335 ดําเนินการเรียบรอยแลว กองการศึกษาฯ 

3. โครงการสบืสานประเพณีลอยแพและลอยกระทงตําบลโคกกลอย 230,000 184,250 ดําเนินการเรียบรอยแลว กองการศึกษาฯ 

4. โครงการสบืสานประเพณีแหเทียนพรรษาตําบลโคกกลอย 90,000 64,173 ดําเนินการเรียบรอยแลว กองการศึกษาฯ 

 เงินอุดหนุน 

5. โครงการจัดงานเมาวลิดตําบลโคกกลอย 150,000 150,000 ดําเนินการเรียบรอยแลว กองการศึกษาฯ 

6. โครงการสงเสรมิคุณธรรมจริยธรรมประจํามัสยิด 180,000 180,000 ดําเนินการเรียบรอยแลว กองการศึกษาฯ 

7. โครงการบรรพชาสามเณรฤดูรอน 150,000 150,000 ดําเนินการเรียบรอยแลว กองการศึกษาฯ 

รวมท้ังสิ้น  7  โครงการ  งบประมาณท่ีใชในการพัฒนา  716,890.- บาท 
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ยุทธศาสตรท่ี 8 ยุทธศาสตรดานการบริหาร การเมือง และการปกครอง 
8.2 แผนงานปรับปรุงและพัฒนาเคร่ืองมือ – เคร่ืองใชและสถานท่ีปฏิบัติงาน 

ท่ี โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 

เบิกจายจริง 

(บาท) 
ผลการดําเนินงาน 

หนวยงาน

รับผิดชอบ 

1. จัดซื้อเกาอี้ทํางาน จํานวน 2 ตัว 5,000 3,400 ดําเนินการเรียบรอยแลว สํานักปลัด 

2.  จัดซื้อโครงฉากหลงั (Pull Frame) จํานวน 1 ชุด 15,000 15,000 ดําเนินการเรียบรอยแลว สํานักปลัด 

3. จัดซื้อโตะทํางาน จํานวน 2 ตัว 11,000 10,000 ดําเนินการเรียบรอยแลว สํานักปลัด 

4. จัดหาปายทางเขา อบต. 100,000 94,478.25 ดําเนินการเรียบรอยแลว สํานักปลัด 

5. จัดซื้อรถกระบะขับเคลื่อน 2 ลอ 4 ประตู 814,000 681,000 ดําเนินการเรียบรอยแลว สํานักปลัด 

6. จัดซื้อเครื่องสบูนํ้า ขนาด 15 แรงมา พรอมติดต้ัง จํานวน 1 เครื่อง 50,000 50,000 ดําเนินการเรียบรอยแลว สํานักปลัด 

7. จัดซื้อสายดับเพลงิ จํานวน 4 เสน 60,000 60,000 ดําเนินการเรียบรอยแลว สํานักปลัด 

8. จัดซื้อโตะทํางาน 13,000 13,000 ดําเนินการเรียบรอยแลว กองคลงั 

9. จัดซื้อเกาอี้ทํางาน 5,700 5,100 ดําเนินการเรียบรอยแลว กองคลงั 

10. จัดซื้อโพเด้ียม 15,000 15,000 ดําเนินการเรียบรอยแลว กองการศึกษาฯ 

11. จัดซื้อเครื่องสบูนํ้ามอเตอรไฟฟา 15,000 - ไมมีการดําเนินการ กองการศึกษาฯ 

12. จัดซื้อเครื่องสบูนํ้าแรงดันสูง 5,000 - ไมมีการดําเนินการ กองการศึกษาฯ 

13. จัดซื้อเครื่องตัดหญาแบบขอแข็ง 9,500 9,300 ดําเนินการเรียบรอยแลว กองการศึกษาฯ 



 

41 

 

 
 

ท่ี โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 

เบิกจายจริง 

(บาท) 
ผลการดําเนินงาน 

หนวยงาน

รับผิดชอบ 

14. จัดซื้อเกาอี ้ 2,000 1,700 ดําเนินการเรียบรอยแลว กองสาธารณสุขฯ 

15. จัดซื้อโตะทํางาน 2 ตัว 10,000 10,000 ดําเนินการเรียบรอยแลว กองสาธารณสุขฯ 

16. จัดซื้อเครื่องสํารองไฟ 5,900 5,700 ดําเนินการเรียบรอยแลว กองสาธารณสุขฯ 

17. จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร 30,000 29,500 ดําเนินการเรียบรอยแลว กองสาธารณสุขฯ 

18. จัดซื้อเครื่องพิมพ 17,000 15,000 ดําเนินการเรียบรอยแลว กองสาธารณสุขฯ 

19. จัดซื้อเกาอี้ทํางาน 7,000 7,000 ดําเนินการเรียบรอยแลว กองชาง 

20. จัดซื้อโตะทํางาน 16,000 15,000 ดําเนินการเรียบรอยแลว กองชาง 

21. จัดซื้อเครื่องตัดหญาแบบขอแข็ง 28,500 27,900 ดําเนินการเรียบรอยแลว กองชาง 

22. จัดซื้อเครื่องวัดระยะดวยแสงเลเซอรแบบมอืถือ 17,000 16,500 ดําเนินการเรียบรอยแลว กองชาง 

23. จัดซื้อเทปเหล็กเคลือบไนลอน 6,000 5,500 ดําเนินการเรียบรอยแลว กองชาง 

24. จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร 30,000 29,500 ดําเนินการเรียบรอยแลว กองชาง 

25. จัดซื้อเครื่องพิมพแบบฉีดหมึก (Inkjet Printer) 125,000 112,350 ดําเนินการเรียบรอยแลว กองชาง 

รวมท้ังสิ้น  25  โครงการ  งบประมาณท่ีใชในการพัฒนา  1,231,928.25.- บาท 
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8.3 แผนงานพัฒนาศักยภาพบุคลากร 
 

ท่ี โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 

เบิกจายจริง 

(บาท) 
ผลการดําเนินงาน 

หนวยงาน

รับผิดชอบ 

1. โครงการฝกอบรมเพิ่มศักยภาพภาคีเครือขายพฒันาทองถ่ิน ของ อบต.โคกกลอย  600,000 506,072 ดําเนินการเรียบรอยแลว สํานักปลัด 

รวมท้ังสิ้น  1  โครงการ  งบประมาณท่ีใชในการพัฒนา  506,072.- บาท 
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สรุปผลการติดตามและประเมินผลโครงการ 

การติดตามและประเมินผลแผนงานโครงการตามยุทธศาสตรแผนพัฒนา ปงบประมาณ พ.ศ. 2562

ขององคการบริหารสวนตําบลโคกกลอย สรุปดังน้ี 

ยุทธศาสตรท่ี 1 ยุทธศาสตรดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

1.1 แผนงานกอสราง ปรับปรุง บํารุงรักษาถนน สะพาน ทอระบายนํ้าพนังกั้งนํ้า ทาเทียบเรือ  

รวมทั้งสิ้น 22 โครงการ งบประมาณที่ใชในการพัฒนา 21,851,400.- บาท 

 1.3 แผนงานพัฒนาระบบไฟฟาสาธารณะและการสื่อสารสาธารณะ รวมทั้งสิ้น 5 โครงการ 

งบประมาณที่ใชในการพัฒนา 262,486.56.- บาท 

สรุปยุทธศาสตรท่ี 1 ยุทธศาสตรดานโครงสรางพ้ืนฐาน งบประมาณท่ีใช 22,113,886.56.- 

บาท 

 

ยุทธศาสตรท่ี 2 ยุทธศาสตรดานเศรษฐกิจและการทองเท่ียว 

 2.1 แผนงานสงเสริมอาชีพและเพิ่มรายไดแกประชาชน รวมทั้งสิ้น 1 โครงการ งบประมาณที่ใชใน

การพัฒนา 194,029.40.- บาท  

 สรุปยุทธศาสตรท่ี 2 ยุทธศาสตรดานเศรษฐกิจและการทองเท่ียว งบประมาณท่ีใช 194,029.40.- 

บาท 

 

ยุทธศาสตรท่ี 3 ยุทธศาสตรดานกีฬาและนันทนาการ 

 3.1 แผนงานสงเสริมการออกกําลังกายและการแขงขันกีฬา รวมทั้งสิ้น 5 โครงการ งบประมาณที่ใช

ในการพัฒนา 1,304,754.- บาท 

 3.2 แผนงานสงเสริมการจดัสรางสถานที่ออกกําลังกาย รวมทั้งสิ้น 2 โครงการ งบประมาณที่ใชในการ

พัฒนา .- บาท 

 สรุปยุทธศาสตรท่ี 3 ยุทธศาสตรดานกีฬาและนันทนาการ งบประมาณท่ีใช 1,304,754.- บาท   

 

ยุทธศาสตรท่ี 4 ยุทธศาสตรดานสังคม 

 4.1 แผนงานการรักษาความปลอดภัย รวมทั้งสิ้น 2 โครงการ งบประมาณที่ใชในการพัฒนา 

104,477.- บาท 

 4.2 แผนงานสงเสริมการมีสวนรวมของภาคประชาชนตลอดจนสรางเสริมความเขมแข็งของชุมชน 

รวมทั้งสิ้น 2 โครงการ งบประมาณที่ใชในการพัฒนา 123,998.- บาท 

 สรุปยุทธศาสตรท่ี 4 ยุทธศาสตรดานสังคม งบประมาณท่ีใช 228,475.- บาท 
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ยุทธศาสตรท่ี 5 ยุทธศาสตรดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

 5.1 แผนงานสรางจิตสํานึกในการจัดการสิ่งแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติ รวมทั้งสิ้น 3 โครงการ 

งบประมาณที่ใชในการพัฒนา 132,580.- บาท 

 สรุปยุทธศาสตรท่ี 5 ยุทธศาสตรดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม งบประมาณท่ีใช 

132,580.- บาท 

 

ยุทธศาสตรท่ี 6 ยุทธศาสตรดานสาธารณสุขและคุณภาพชีวิต 

 6.1 แผนงานสงเสริมสุขภาพอนามัยประชาชน รวมทั้งสิ้น 3 โครงการ งบประมาณที่ใชในการพัฒนา  

148,368.- บาท 

 สรุปยุทธศาสตรท่ี 6 ยุทธศาสตรดานสาธารณสุขและคุณภาพชีวิต งบประมาณท่ีใช 148,368.- 

บาท 

 

ยุทธศาสตรท่ี 7 ยุทธศาสตรดานการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

 7.1 แผนงานสงเสริมการศึกษาใหมีคุณภาพและไดมาตรฐาน รวมทั้งสิ้น 5 โครงการ งบประมาณที่ใช

ในการพัฒนา 3,133,880.- บาท 

 7.2 แผนงานสงเสริมและอนุรักษศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและประเพณี ภูมิปญญาทองถ่ิน รวมทั้งสิ้น 7

โครงการ งบประมาณที่ใชในการพัฒนา 716,890.- บาท 

สรุปยุทธศาสตรท่ี 7 ยุทธศาสตรดานการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม งบประมาณท่ีใช 

3,850,770.- บาท 

 

ยุทธศาสตรท่ี 8 ยุทธศาสตรดานการบริหาร การเมืองและการปกครอง 

8.2 แผนงานปรับปรุงและพัฒนาเครื่องมือ เครื่องใช และสถานที่ปฏิบัติงาน รวมทั้งสิ้น 25 โครงการ 

งบประมาณที่ใชในการพัฒนา 1,231,928.25.- บาท   

8.3 แผนงานพัฒนาศักยภาพบุคลากร รวมทั้งสิ้น 1 โครงการ งบประมาณที่ใชในการพัฒนา 

506,072.- บาท   

สรุปยุทธศาสตรท่ี 8 ยุทธศาสตรดานการบริหาร การเมืองและการปกครอง งบประมาณท่ีใช 

1,738,000.25.- บาท  
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ปญหาและอุปสรรคในการติดตามประเมินผล 

 โครงการในแผนพัฒนาทองถ่ินมีจํานวนมากเกินไป เกินศักยภาพที่องคการบริหารสวนตําบล

โคกกลอยจะสามารถดําเนินการไดทุกโครงการ ทําใหรอยละของโครงการที่ทําไดนอยมากเมื่อเปรียบเทียบกับ

จํานวนโครงการที่มีในแผนพัฒนาทองถ่ิน 

ขอเสนอแนะ 

 โครงการที่บรรจุไวในแผนพัฒนาทองถ่ิน มีจํานวนมากเกินไป เห็นควรตัดโครงการออกให
เหลือไวเฉพาะโครงการที่คาดวาจะมีการดําเนินการจริง ตามลําดับความสําคัญของโครงการ และคํานึงถึง
งบประมาณรวมถึงสถานะการคลัง ในการกําหนดโครงการที่จะบรรจุในแผนพัฒนาทองถ่ินน้ัน ๆ  เพื่อใหมีการ
ดําเนินโครงการไดตามแผนพัฒนาทองถ่ิน และควรเรงรัดใหมีการดําเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ต้ังในขอบัญญัติ
งบประมาณรายจายใหสามารถดําเนินการไดในปงบประมาณน้ัน   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

                                    แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนนิงาน 

ขององคการบริหารสวนตําบลโคกกลอยในภาพรวมและในแตละยุทธศาสตร 

สวนท่ี  1  ขอมูลท่ัวไป   

คําอธิบาย :  ใหผูทําแบบประเมินทําเครือ่งหมาย ()     

1.  เพศ    (   )  ชาย   (   )  หญิง 

2.  อายุ           (   )  ตํ่ากวา 20 ป         (   )  20 – 30 ป                      (   )  31 – 40 ป 

          (   )  41 - 50 ป            (   )  51 – 60 ป              (   )  มากกวา  60 ป  

3.  การศึกษา (   )  ประถมศึกษา         (   )  มัธยมศึกษาหรือเทียบเทา      (   )  อนุปริญญาหรือ
เทียบเทา                     (   )  ปริญญาตรี               (   )  สูงกวาปริญญาตรี               
(   )  อื่น ๆ  

4.  อาชีพ (   )  รับราชการ  (   )  เอกชน/รัฐวิสาหกจิ              (   )  คาขาย ธุรกิจสวนตัว
           (   )  รับจาง                 (   )  นักเรียนนักศึกษา                (   )  เกษตรกร                                   

          (   )  อื่น ๆ  ระบุ................................................ 

สวนท่ี 2   ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลโคกกลอย 

    ทานมีความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคการบรหิารสวนตําบลโคกกลอยในภาพรวมมาก

นอยเพียงใด  

 

ประเด็นสอบถาม 
ระดับความพึงพอใจ 

มากที่สุด มาก ปานกลาง นอย นอยที่สุด 

1. มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/
กิจกรรม 

     

2. มีการประชาสมัพันธใหประชาชนรบัรูขอมลูโครงการ/
กิจกรรม 

     

3. มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นใน
โครงการ/กจิกรรม 

     

4. มีการรายงานผลการดําเนินงานโครงการ/กจิกรรม      
5. มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ/กจิกรรม      
6. การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด      
7. ผลการดําเนินงานโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไข
ปญหา 

     

8. ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/
กิจกรรม 

     

9. การแกไขปญหาและการตอบสนองความตองการของ
ประชาชน 

     



 
 

 

สวนท่ี  3   ความพึงพอใจตอการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลโคกกลอยในแตละยุทธศาสตร 

                ทานมีความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลโคกกลอย ในแตละ

ยุทธศาสตรมากนอยเพียงใด ตามยุทธศาสตร ดังน้ี 

คําอธิบาย :  ใหผูทําแบบประเมินทําเครือ่งหมาย ()     

 

5  หมายถึง  มีความพึงพอใจ ในระดับมากทีสุ่ด 

  4  หมายถึง  มีความพึงพอใจ ในระดับมาก 

  3  หมายถึง  มีความพึงพอใจ ในระดับปานกลาง 

  2  หมายถึง  มีความพึงพอใจ ในระดับนอย 

  1  หมายถึง  มีความพึงพอใจ ในระดับนอยที่สุด 

 

 

1. ยุทธศาสตรดานโครงสรางพ้ืนฐาน ระดับความพึงพอใจ (รอยละ) 

มากที่สุด มาก ปานกลาง นอย นอยที่สุด 

1. มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/
กิจกรรม 

     

2. มีการประชาสมัพันธใหประชาชนรบัรูขอมลูโครงการ/
กิจกรรม 

     

3. มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นใน
โครงการ/กจิกรรม 

     

4. มีการรายงานผลการดําเนินงานโครงการ/กจิกรรม      
5. มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ/กจิกรรม      
6. การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด      
7. ผลการดําเนินงานโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไข
ปญหา 

     

8. ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/
กิจกรรม 

     

9. การแกไขปญหาและการตอบสนองความตองการของ
ประชาชน 

     

 

 

 

 



 
 

 

2. ยุทธศาสตรดานเศรษฐกิจและการทองเท่ียว ระดับความพึงพอใจ (รอยละ) 

มากที่สุด มาก ปานกลาง นอย นอยที่สุด 

1. มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/
กิจกรรม 

     

2. มีการประชาสมัพันธใหประชาชนรบัรูขอมลูโครงการ/
กิจกรรม 

     

3. มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นใน
โครงการ/กจิกรรม 

     

4. มีการรายงานผลการดําเนินงานโครงการ/กจิกรรม      
5. มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ/กจิกรรม      
6. การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด      
7. ผลการดําเนินงานโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไข
ปญหา 

     

8. ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/
กิจกรรม 

     

9. การแกไขปญหาและการตอบสนองความตองการของ
ประชาชน 

     

 

 

 

3. ยุทธศาสตรดานกีฬาและนันทนาการ ระดับความพึงพอใจ (รอยละ) 

มากที่สุด มาก ปานกลาง นอย นอยที่สุด 

1. มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/
กิจกรรม 

     

2. มีการประชาสมัพันธใหประชาชนรบัรูขอมลูโครงการ/
กิจกรรม 

     

3. มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นใน
โครงการ/กจิกรรม 

     

4. มีการรายงานผลการดําเนินงานโครงการ/กจิกรรม      
5. มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ/กจิกรรม      
6. การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด      
7. ผลการดําเนินงานโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไข
ปญหา 

     

8. ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/
กิจกรรม 

     

9. การแกไขปญหาและการตอบสนองความตองการของ
ประชาชน 

     

 



 
 

 

4. ยุทธศาสตรดานสังคม ระดับความพึงพอใจ (รอยละ) 

มากที่สุด มาก ปานกลาง นอย นอยที่สุด 

1. มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/
กิจกรรม 

     

2. มีการประชาสมัพันธใหประชาชนรบัรูขอมลูโครงการ/
กิจกรรม 

     

3. มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นใน
โครงการ/กจิกรรม 

     

4. มีการรายงานผลการดําเนินงานโครงการ/กจิกรรม      
5. มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ/กจิกรรม      
6. การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด      
7. ผลการดําเนินงานโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไข
ปญหา 

     

8. ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/
กิจกรรม 

     

9. การแกไขปญหาและการตอบสนองความตองการของ
ประชาชน 

     

 

 

 

5. ยุทธศาสตรดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ระดับความพึงพอใจ (รอยละ) 

มากที่สุด มาก ปานกลาง นอย นอยที่สุด 

1. มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/
กิจกรรม 

     

2. มีการประชาสมัพันธใหประชาชนรบัรูขอมลูโครงการ/
กิจกรรม 

     

3. มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นใน
โครงการ/กจิกรรม 

     

4. มีการรายงานผลการดําเนินงานโครงการ/กจิกรรม      
5. มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ/กจิกรรม      
6. การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด      
7. ผลการดําเนินงานโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไข
ปญหา 

     

8. ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/
กิจกรรม 

     

9. การแกไขปญหาและการตอบสนองความตองการของ
ประชาชน 

     

 



 
 

 

6. ยุทธศาสตรดานสาธารณสุขและคุณภาพชีวิต ระดับความพึงพอใจ (รอยละ) 

มากที่สุด มาก ปานกลาง นอย นอยที่สุด 

1. มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/
กิจกรรม 

     

2. มีการประชาสมัพันธใหประชาชนรบัรูขอมลูโครงการ/
กิจกรรม 

     

3. มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นใน
โครงการ/กจิกรรม 

     

4. มีการรายงานผลการดําเนินงานโครงการ/กจิกรรม      
5. มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ/กจิกรรม      
6. การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด      
7. ผลการดําเนินงานโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไข
ปญหา 

     

8. ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/
กิจกรรม 

     

9. การแกไขปญหาและการตอบสนองความตองการของ
ประชาชน 

     

 

 

 

7. ยุทธศาสตรดานการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ระดับความพึงพอใจ (รอยละ) 

มากที่สุด มาก ปานกลาง นอย นอยที่สุด 

1. มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/
กิจกรรม 

     

2. มีการประชาสมัพันธใหประชาชนรบัรูขอมลูโครงการ/
กิจกรรม 

     

3. มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นใน
โครงการ/กจิกรรม 

     

4. มีการรายงานผลการดําเนินงานโครงการ/กจิกรรม      
5. มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ/กจิกรรม      
6. การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด      
7. ผลการดําเนินงานโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไข
ปญหา 

     

8. ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/
กิจกรรม 

     

9. การแกไขปญหาและการตอบสนองความตองการของ
ประชาชน 

     

 



 
 

 

8. ยุทธศาสตรดานการบริหาร การเมืองและการ
ปกครอง 

ระดับความพึงพอใจ (รอยละ) 

มากที่สุด มาก ปานกลาง นอย นอยที่สุด 

1. มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/
กิจกรรม 

     

2. มีการประชาสมัพันธใหประชาชนรบัรูขอมลูโครงการ/
กิจกรรม 

     

3. มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นใน
โครงการ/กจิกรรม 

     

4. มีการรายงานผลการดําเนินงานโครงการ/กจิกรรม      
5. มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ/กจิกรรม      
6. การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด      
7. ผลการดําเนินงานโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไข
ปญหา 

     

8. ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/
กิจกรรม 

     

9. การแกไขปญหาและการตอบสนองความตองการของ
ประชาชน 

     

 
 








